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ค าน า 

 คู่มือการขอรับค าสั่งมอบอ านาจโครงการบริการวิชาการของงานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศ

สัมพันธ์ คณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดท าขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางให้กับหน่วยงานและบุคลากรในสว่น

งาน ในขอรับค าสั่งมอบอ านาจโครงการต่าง ๆ ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน มีความสะดวก ถูกต้อง รวดเร็ว เป็นไป

ตามก าหนดการของแหล่งทุน ซึ่งคณะวิจิตรศิลป์มีเป้าหมายในการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการที่ได้รับทุน

ภายนอกจ านวนหลายโครงการต่อปี เพื่อด าเนินงานตามพันธกิจของส่วนงาน ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของคณะฯ 

และแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ให้บรรลุผลส าเร็จตามแผนต่อไป 

 ดังนั้น ผู้จัดท าจึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือการขอรับค าสั่งมอบอ านาจโครงการบริการวิชาการฉบับนี้ 

จะอ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินงานโครงการของคณะวิจิตรศิลป์ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสทิธิผล  

มีแนวปฏิบัติที่เป็นมาตรฐาน ช่วยลดระยะเวลาการท างาน และได้ข้อมูลที่สามารถน าไปประกอบการพัฒนาขั้นตอน

การปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น ทั้งนี้ หากมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการใช้คู่มือ หรือต้องการรายละเอียดเพิ่มเติม 

สามารถติดต่อมายังงานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ ได้ต่อไป 

 

เสาวนีย์  ทิพยเนตร 

ต าแหน่ง นักบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ 
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บทที่ 1 

บทน ำ 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 

 คณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดตั้งขึ้นตามเจตนารมณ์ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัย

ภูมิภาคแห่งแรกของประเทศไทยที่มีจุดมุ่งหมายเป็นแหล่งการศึกษาของทุกสาขาวิชาชีพทั้งทางด้ านวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์ และศิลปศาสตร์ โดยคณะวิจิตรศิลป์มีวิสัยทัศน์ คือ “องค์กรชั้นน า สร้างสรรค์  

เพื่อสังคม” ซึ่งการบริการวิชาการแก่สังคมอย่างมีส่วนร่วม เพื่อมุ่งพัฒนาสังคมและท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เป็นหนึ่งใน 

พันธกิจหลักของคณะวิจิตรศิลป์ ขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าวโดยการจัดท าโครงการบริการวิชาการในรูปแบบต่าง ๆ 

เพื่อสร้างสรรค์และพัฒนาสังคมและท้องถิ่นในด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ศิลปะแขนงต่าง ๆ เพื่อให้เกิดคุณค่า

และประโยชน์แก่ชุมชน รวมถึงพัฒนาต่อยอดเพ่ิมมูลค่าในด้านเศรษฐกิจ  

 ในการจัดท าโครงการบริการวิชาการ คณะวิจิตรศิลป์ เป็นกระบวนการส าคัญที่จะขับเคลื่อนยุทธศาสตร์

ตามแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ระยะที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ซึ่งตอบสนองต่อเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ชาติและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในระดับต่าง ๆ รวมทั้งการสร้างมูลค่าให้กับชุมชน สังคม 

โดยมีการขับเคลื่อนที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ทั้งนีใ้นแต่ละปีงบประมาณ คณะวิจิตรศิลป์ 

ไม่เพียงแต่ด าเนินการโครงการบริการวิชาการจากงบประมาณภายในหน่วยงานเท่านั้น แต่ยัง ได้รับการสนับสนุน

งบประมาณในการด าเนินโครงการ จากการสร้างเครือข่ายและสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก รวมถึงมี

คณาจารย์ผู้มีความเชี่ยวชาญในการเป็นที่ปรึกษาหรือด าเนินโครงการบริการวิชาการที่ได้รับทุนสนับสนุนจาก

หน่วยงานภายนอกอยู่บ่อยครั้ง การรับทุนสนับสนุนจากภายนอกดังกล่าวคณะวิจิตรศิลป์จะต้องด าเนินการขอรับ

ค าสั่งมอบอ านาจจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ให้กับอาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการในการด าเนินงานต่อไป 

 จากความเป็นมาและความส าคัญที่กล่าวข้างต้น การจัดท าคู่มือการขอรับค าสั่งมอบอ านาจโครงการบริการ

วิชาการ จะมีส่วนท าให้การปฏิบัติงานบริหารโครงการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน มีความถูกต้อง ชัดเจน  

มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะวิจิตรศิลป์ และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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1.2 วัตถุประสงค์ 

 การจัดท าคู่มือการขอรับค าสั่งมอบอ านาจโครงการบริการวิชาการ มีวัตถปุระสงค์ ดังนี้ 

  1. เพ่ือให้การขอรับค าสั่งมอบอ านาจเป็นการปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานในแนวทางเดียวกัน ตามแนว

ปฏิบัติของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  2. เพื่อให้การบริหารโครงการบริการวิชาการ คณะวิจิตรศิลป์มีประสิทธิภาพและเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของส่วนงาน 

1.3 ขอบเขตของคู่มือ 

 การปฏิบัติงานตามคู่มือการขอรับค าสั่งมอบอ านาจโครงการบริการวิชาการ อ้างอิงตามหนังสือแจ้งเวียน 

ส านักงานบริหารงานวิจัย ที่ อว 8392(10).E.1/ว230 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 เรื่อง ขอแจ้งเวียนนแนวปฏิบัติ

เกี่ยวกับการขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานด้านวิจัย 

1.4 นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 โครงกำรฯ หมายถึง โครงการบริการวิชาการ ที่ได้รับทุนสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 คณะวิจิตรศิลป์ หมายถึง คณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 งำนบริหำรงำนวิจัยฯ หมายถึง งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะวิจิตรศิลป์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 ผู้มอบอ ำนำจ หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลยัเชียงใหม่  

 ผู้รับมอบอ ำนำจ หมายถึง คณบดีคณะวิจิตรศิลป์ หรืออาจารย์หัวหน้าโครงการที่ได้รับการสนับสนนุทุน 
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บทที่ 2 

กฏหมาย ข้อบังคับ ประกาศ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 การขอรับค าสั่งมอบอ านาจโครงการบริการวิชาการ มีข้อบังคับ ประกาศ และระเบียบที่เกี่ยวข้องในการ

ด าเนินการ ดังนี้   

2.1 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2551 (ดาวน์โหลด) 

 สาระส าคัญของพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2551 

 พระราชบัญญัตินี้จัดตั้งขึ้นเพื่อให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่เป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐที่มีสถานะเป็น  

นิติบุคคล และมีความเป็นอิสระในการด าเนินงานด้านการบริหารงานบุคคล การเงิน การคลัง และการบริหารงาน

ทั่วไป โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา การวิจัย การบริการวิชาการ และการ

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ทั้งนี้เพื่อให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประเทศและภูมิภาคได้อย่าง

เหมาะสมและทันต่อการเปลี่ยนแปลง  

2.2 ค าสั่งแต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (ดาวน์โหลด) 

 สาระส าคัญของค าสั่งแต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื ่อง แต่งตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นเอกสารที่ระบุวันที่

อธิการบดีปัจจุบันได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง เพ่ือเป็นเอกสารประกอบการลงนามมอบอ านาจ 

2.3 ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยกองทุนสนับสนุนงานวิจัยมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2544  

(ดาวน์โหลด) 

 สาระส าคัญของระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยกองทุนสนับสนุนงานวิจัยมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

พ.ศ. 2544 

 ตามท่ี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้ก าหนดให้งานวิจัยเป็นภารกิจหลักท่ีส าคัญของมหาวิทยาลัย  ประกอบกับ

มีความต้องการที่จะพัฒนาคณาจารย์และนักวิชาการให้มีความรู้ความสามารถที่จะท างานวิจัยเพ่ือให้มีผลงานวิจัยที่

มีคุณภาพอันจะท าให้เกิดความรู้ใหม่ โดยก าหนดให้หัวหน้าโครงการด าเนินการที่ได้รับการสนับสนุนทุนจากแหล่ง

ทุนภายนอกมหาวิทยาลัยน าเงินสมทบกองทุนสนับสนุนงานวิจัยมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพื่อน าไปด าเนินการตาม

วัตถุประสงค์ของกองทุนต่อไป 

https://cmu.to/HYv9t
https://cmu.to/HYv9t
https://cmu.to/HYv9t
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2.4 ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการให้บริการและการจัดเก็บค่าบริการทางวิชาการ พ.ศ. 2557  

(ดาวน์โหลด)  

 สาระส าคัญของระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการให้บริการและการจัดเก็บค่าบริการทางวิชาการ 

พ.ศ. 2557 

 มหาวิทยาลัยได้ก าหนดระเบียบการให้บริการและการจัดเก็บค่าบริการทางวิชาการ ประกอบด้วย เกณฑ์

การพิจารณารับงาน แนวทางการก าหนดค่าบริการ การจัดเก็บ การน าส่งและวิธการเบิกจ่ายค่าบริการ รวมถึงการ

ด าเนินงานและการจัดท ารายงานการเงิน 

2.5 หนังสือแจ้งเวียนแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานด้านวิจัย (ดาวน์โหลด) 

 สาระส าคัญของหนังสือแจ้งเวียนแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานด้านวิจัย 

ส านักงานบริหารงานวิจัย ได้แจ้งเวียนแนวทางการขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานด้านวิจัย เมื่อวันที่ 9 

มิถุนายน 2566 ตามหนังสือแจ้งเวียนกองกฎหมายเลขที ่ อว 9392(1)/ว121 ได้แจ้งให้หน่วยงานภายใน

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ด าเนินการเปลี่ยนแปลงรูปแบบหนังสือมอบอ านาจทั่วไปเป็นค าสั่งมอบอ านาจ เพื่อให้เกิด

ความคล่องตัว รวดเร็วและมีประสิทธิภาพโดยการลงนามแบบอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้การด า เนินงานมีความ

สอดคล้องกัน ส านักงานบริหารงานวิจัยจึงขอเปลี่ยนแปลงรูปแบบหนังสือมอบอ านาจส าหรับงานวิจัย ให้เป็นค าสั่ง

มอบอ านาจในรูปแบบเดียวกับกองกฎหมาย  

ทั้งนี้ หากแหล่งทุนอื่นใดมีเงื่อนไขบังคับใช้หนังสือรูปแบบเอกสารจริง (Hard Copy) ทางต้นสังกัดสามารถ

จัดท าหนังสือมอบอ านาจในรูปแบบเดิมเป็นรายกรณี 

https://cmu.to/HYv9t
https://cdn-webs.pharmacy.cmu.ac.th/pharmacy/file-attachment/2(%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2)%20%E0%B9%81%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A7%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%88.pdf
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บทที่ 3 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามคู่มือนี้ อ้างอิงจากหนังสือแจ้งเวียนส านักงานบริหารงานวิจัย เรื่องแนวทาง

การขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานด้านวิจัย ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 ตามหนังสือแจ้งเวียนกอง

กฎหมายเลขที่ อว 9392(1)/ว121 ได้แจ้งให้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ด าเนินการเปลี่ยนแปลง

รูปแบบหนังสือมอบอ านาจทั่วไปเป็นค าสั่งมอบอ านาจ เพื่อให้เกิดความคล่องตัว รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

โดยการลงนามแบบอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้การด าเนินงานมีความสอดคล้องกัน ส านักงานบริหารงานวิจัยจึงขอ

เปลี่ยนแปลงรูปแบบหนังสือมอบอ านาจส าหรับงานวิจัย ให้เป็นค าสั่งมอบอ านาจในรูปแบบเดียวกับกอง

กฎหมาย ทั้งนี้ หากแหล่งทุนอื่นใดมีเงื่อนไขบังคับใช้หนังสือรูปแบบเอกสารจริง (Hard Copy) ทางต้นสังกัด

สามารถจัดท าหนังสือมอบอ านาจในรูปแบบเดิมเป็นรายกรณี 
 

ตางรางที่ 1 ขั้นตอนการขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ความเชื่อมโยง 
(บุคคล/

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง) 

เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา
การ

ปฏิบัติงาน 

ระเบียบกฎหมาย 
และข้อบังคับต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 

1. คณะ/ส่วนงาน ดาวน์โหลด
เทมเพลตจากเว็บไซต์ สบว./
กองกฎหมาย 

งานบริหาร
งานวิจยัฯ/กอง
กฎหมาย/
ส านักงาน
บริหารงานวจิัย  

1. แบบฟอร์มค าสั่งมอบ
อ านาจจากเว็บไซต์กอง
กฎหมาย/สบว. 
2. หนังสือรับรองการ
ปฏิบัติงานของหัวหน้า
โครงการต่อ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
ในการเสนอโครงการ  
สัญญาจา้ง สัญญารับทุน 
หรือหนังสือมอบอ านาจ 
ส าหรับโครงการวิจัย/
การให้บริการวิชาการ/
การจ้างทีป่รึกษา (VAT 
form) 

1-3  
วันท าการ 

ประกาศ/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

1. พระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2551 
2. ค าสั่งแต่งตั้งอธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
3. ระเบียบ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ว่า
ด้วยกองทุนสนับสนุน
งานวิจยั
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2544 

2. กรอกข้อความในเทมเพลต 
บันทึกเปน็ไฟล์ Word  

งานบริหาร
งานวิจยัฯ 

3. จัดท าหนังสือน าส่ง และ
เอกสารประกอบ (ระบุวนัที่
ต้องการใช้เอกสาร)  

งานบริหาร
งานวิจยัฯ/
คณบดีคณะ
วิจิตรศิลป ์

4. จัดส่งผ่านระบบ  
CMU e-Document ไปยัง
ส านักงานบริหารงานวิจัย 

งานบริหาร
งานวิจยัฯ/
ส านักงาน
บริหารงานวจิัย 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ความเชื่อมโยง 
(บุคคล/

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง) 

เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา
การ

ปฏิบัติงาน 

ระเบียบกฎหมาย 
และข้อบังคับต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง 

5. ส านักงานบริหารงานวิจยั
รับเรื่อง  
 
- เจ้าหน้าที่ส านักงานบริหาร
งานวิจยั ตรวจสอบความถูก
ต้อง ท าหนังสือเสนอ
อธิการบดีเพื่อลงนามในค าสัง่ 
- เสนอผ่านระบบ CMU e-
Document และแนบไฟล์
ผ่าน SharePoint 
 
- พิจารณาเสนออธิการบด ี
ลงนามตามล าดบั  
1) หัวหน้างาน  
2) ผู้อ านวยการ สบว. 
3) อธิการบดี 

ธุรการ
ส านักงาน
บริหาร
งานวิจยั/
หัวหน้างาน/
ผอ. สบว./
อธิการบดี 

3.พระราชบัญญัติ 
(พ.ร.บ.) มช. 
4. เอกสารแจ้งอนุมัติ
สนับสนนุโครงการจาก
แหล่งทุน 
5. เอกสารประกอบอ่ืน 
ๆ ตามเงื่อนไขของแหล่ง
ทุน เช่น เอกสารค าสั่ง
แต่งตั้งอธิการบดี ค าสั่ง
แต่งตั้งคณบดี ส าเนา
บัตรประชาชนผู้มอบ-
ผู้รับมอบอ านาจ เปน็ต้น 
6. บันทึกข้อความขอ
ความอนุเคราะห์ลงนาม
ในเอกสารค าสั่งมอบ
อ านาจ (กรณีมีความ
จ าเป็นเร่งด่วน ตาม
เงื่อนไขของแหล่งทุน 
ระบุข้อความ โปรดลง
นามภายในวันที่ประสงค์
ใช้เอกสาร) 

7-14  
วันท าการ 

4. ระเบียบมหาวิทยาลัย
ว่าด้วย บริการวชิาการ ปี 
พ.ศ. 2557 
5. หนังสือแจ้งเวียนแนว
ปฏิบัติเก่ียวกับการขอรับ
มอบอ านาจส าหรับการ
ด าเนินงานด้านวิจัย 

6. ธุรการส านักงานบริหาร
งานวิจยั ออกเลขและ 
อัพโหลดไฟลไ์ว้ในระบบรวม
ค าสั่งมอบอ านาจ 
- ท าหนังสือแจ้งส่วนงานให้
ดาวนโ์หลดค าสัง่งผา่นระบบ 

ส านักงาน
บริหารงานวจิัย 

1-2  
วันท าการ 

 

7. คณะ/ส่วนงาน รบัเร่ืองผ่าน
ระบบ  
e-Document  
ดาวนโ์หลดไฟล์ค าสัง่ และ
เอกสารประกอบ 

สารบรรณคณะ
วิจิตรศิลป์/งาน
บริหาร
งานวิจยัฯ 

1-2  
วันท าการ 

 

หมายเหตุ - เอกสารค าสั่งมอบอ านาจไม่สามารถลงวันทีย่้อนหลงัได้ กรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วน กรุณาแจ้ง

เจ้าหน้าที่เพื่อท าการออกเลขหนังสือภายในวันทีป่ระสงค์ใช้เอกสาร (ไฟล์เอกสารฉบับลงนามจะได้รับในภายหลัง) 
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ตัวอย่าง แบบฟอร์มค าสั่งมอบอ านาจจากเว็บไซต์ส านักงานบริหารงานวิจัย 
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ตัวอย่าง หนังสือรับรองการปฏิบัติงานของหัวหน้าโครงการต่อมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

ในการเสนอโครงการ สัญญาจ้าง สัญญารับทุน หรือหนังสือมอบอ านาจ ส าหรับโครงการวิจัย/ 

การให้บริการวิชาการ/การจ้างที่ปรึกษา (VAT form)
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บทที่ 4 

ปัญหา อุปสรรค แนวทางการแก้ไขและพัฒนางาน 

 คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ ได้รวบรวมปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไขและข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา จาก

การด าเนินการขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการ สรุปได้ดังนี้ 

 

4.1 ปัญหา อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

 1) การด าเนินการขอรับทุนสนับสนุนการด าเนินโครงการจากแหล่งทุนภายนอก อาจมีระยะเวลาในการ

ด าเนินการขอรับค าสั่งมอบอ านาจค่อนข้างจ ากัด และต้องด าเนินการอย่างเร่งด่วนในการจัดเตรียมเอกสารเพ่ือ

ส่งไปยังแหล่งทุนให้ทันตามก าหนด  

 2) แหล่งทุนบางแห่งมีเงื่อนไขบังคับใช้หนังสือรูปแบบเอกสารจริง (Hard Copy) ซึ่งต้องใช้เวลาด าเนินการ

จัดเตรียมเอกสาร เสนอลงนามจากส่วนงาน และส่งต่อไปยังส านักงานบริหารงานวิจัยเพื่อเสนออธิการบดีลงนาม 

ซึ่งจะใช้ระยเวลามากกว่าการขอรับค าสั่งมอบอ านาจผ่านระบบการลงนามดิจิทัล 

  

4.2 แนวทางแก้ไขและพัฒนางาน 

 ส าหรับแนวทางการแก้ไขและพัฒนางานในการบริหารโครงการบริการวิชาการ สรุปได้ดังนี้ 

 1) ผู้ปฏิบัติงานด้านบริการวิชาการควรศึกษาแนวปฏิบัติการขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงาน

โครงการบริการวิชาการ และเอกสารที่เกี่ยวข้องไว้ล่วงหน้า และประสานงานกับคณาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการใน

กรณีที่แหล่งทุนได้ประสานงานแจ้งอนุมัติการรับทุนสนับสนุน เป็นการส่วนตัวแล้วสามารถเตรียมไฟล์เอกสารที่

เกี่ยวข้องไว้ล่วงหน้า ทั้งนี้ ส่วนงานควรระบุวันที่ประสงค์ใช้เอกสารในหนังสือขอความอนุเคราะห์ลงนามในค าสั่ง

มอบอ านาจฯ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ส านักงานบริหารงานวิจัยฯ ด าเนินการเสนออธิการบดีลงนามภายในวันที่ก าหนด 

 2) ผู้ปฏิบัติงานด้านโครงการบริการวิชาการ ด าเนินการประสานงานกับคณาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการ  

หรือผู้ประสานงานของแหล่งทุนในเรื่องของเงื่อนไขและรูปแบบเอกสารที่แหล่งทุนก าหนด เพ่ือจัดเตรียมและเสนอ

เอกสารขอรับมอบอ านาจส าหรับการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการ และประสานงานกับเจ้าหน้าที่ส านักงาน

บริหารงานวิจัยเพื่อส่งต่อเอกสารได้อย่างราบรื่นยิ่งขึ้น  
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4.3 ข้อเสนอแนะ 

 1) ในอนาคตอาจมีโครงการพัฒนาแพลตฟอร์มออนไลน์จากมหาวิทยาลัย โดยกองกฎหมายร่วมกับ

ส านักงานบริหารงานวิจัยที่ท าให้ผู้ด าเนินการขอรับค าสั่งมอบอ านาจสามารถเสนอและแนบเอกสารผ่านระบบ

ออนไลน์ โดยสามารถเห็นขั้นตอนการเสนอเรื่อง การพิจารณาลงนาม และสามารถดาวน์โหลดไฟล์ค าสั่งและเก็บ

เป็นคลังข้อมูลค าสั่งมอบอ านาจแบบออนไลน์ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




