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แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจิตรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจติรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 – เชิงรุก : นวัตกรรมด้านสิง่แวดลอ้มและพลังงาน 
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : สนับสนุนมหาวทิยาลัยในการสร้าง จดัการ และแบ่งปันด้านองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวตักรรมสีเขยีวท่ียัง่ยืน 

กลยุทธ์ที่ 1 ถ่ายทอดองค์ความรู้สู่สงัคม  

กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาต่อยอดด้านสิง่แวดล้อมและพลังงาน  

ตัวชี้วดัที่ 1 ร้อยละของการใช้พลงังานทดแทนต่อการใช้ปริมาณพลังงานรวม เม่ือเทียบกับปี 2559  
ตัวชี้วดัที2่จ านวนโครงการ /นวัตกรรม ที่น าวสัดเุหลือใช้มาสร้างสรรค์เป็นผลงานศิลปะ หรือการออกแบบ 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่   หมายเหตุ  

1.  โครงการที่เก่ียวข้องกับ นวัตกรรม
ด้านสิ่งแวดล้อมและพลงังาน 

คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยอาคารสถานที ่  พ.ย. 64 -ส.ค. 65  -    
 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2–เชิงรุก :นวัตกรรมด้านศิลปะเพือ่พฒันาผู้สูงอายุ  
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : สร้างศลิปะ เพื่อเป็นสื่อพัฒนาสังคมและดูแลด้านสุขภาวะจิตแก่ผู้สงูอายุ 

กลยุทธ์ที่ 1  ถ่ายทอดองคค์วามรู้สู่สงัคม  

กลยุทธ์ที่ 2  พฒันาด้านศิลปะเพื่อต่อยอดการดูแลผู้สงูอาย ุ 

กลยุทธ์ที่ 3 ร้อยละความพงึพอใจของผู้รับบริการในภาพรวม  

ตัวชี้วดัที่ 1 จ านวนโครงการฝึกอบรมพฒันาศักยภาพผู้สงูอาย ุ 

ตัวชี้วดัที่ 2 จ านวนโครงการศิลปะบ าบดัเพื่อผูสู้งอายุ  

ตัวชี้วดัที่ 3 ร้อยละความพงึพอใจของผู้รับบริการในภาพรวม  
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แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจิตรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ       หมายเหตุ  

1. โครงการที่เก่ียวข้องกับ นวตักรรม
ด้านศิลปะเพื่อพัฒนาผูสู้งอายุ  

คณะวิจิตรศิลป ์

 

งานบริหารงานวิจัย 
บริการวิชาการ และวิเทศ
สัมพันธ ์

 พ.ย. 64 -ส.ค. 65 -       
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 – เชิงรุก : ล้านนาสร้างสรรค ์
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : เป็นศูนย์รวมและผู้น าขององคค์วามรู้ ศลิปะ วัฒนธรรม และการสร้างสรรค์นวตักรรม เพื่อด ารงจติวญิญาณประจ าถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 1   พฒันาองคค์วามรู้ดา้นล้านนาคดีและล้านนาสร้างสรรค์  

กลยุทธ์ที่ 2   สร้างศูนย์รวมคลังความรู้ พฒันาเผยแพร่องค์ความรู้และข้อมูลด้านลา้นนาคดแีละล้านนาสร้างสรรค ์

กลยุทธ์ที่ 3 น าความรู้ด้านล้านนามาต่อยอดสร้างนวตักรรมเชงิสร้างสรรค ์ 

กลยุทธ์ที่ 4 สร้างสภาพแวดล้อม ดา้นล้านนาสร้างสรรค์  

กลยุทธ์ที่ 5 ชี้น าคุณค่างานศิลปะ งานออกแบบและสุนทรียทางวัฒนธรรมให้กับสงัคม และยกระดบัรสนิยมทางศิลปะและการออกแบบของชุมชนต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อพัฒนาสังคม ความ
เจริญทางเศรษฐกิจและสร้างความเข้มแขง็ให้กับชุมชน 
ตัวชี้วดัที่ 1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดการหลักสูตรระยะสั้น  

ตัวชี้วดัที่ 2 จ านวนผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดบัชาติและนานาชาติทางวิชาการ และผลงานสร้างสรรค์  
ตัวชี้วดัที่ 3 จ านวนผลงานวิชาการ / วิจัย/ งานสร้างสรรค์ /นวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ ทีต่่อยอดจากความรู้ด้านลา้นนา 

ตัวชี้วดัที่ 4  ร้อยละความครบถ้วนของสารระบบ ด้านล้านนา ความหลากหลายทางวฒันธรรม (Cultural Biodiversity, Lanna CMU Portal)  
ตัวชี้วดัที่ 5 ความส าเร็จของการเผยแพร่ข้อมูลลา้นนา  
ตัวชี้วดัที่ 6 จ านวนผู้รับการบ่มเพาะ (Incubates) 
ตัวชี้วดัที่ 7 จ านวนงบประมาณสนับสนุนจากแหลง่ทุนภายนอก  

ตัวชี้วดัที่ 8 จ านวนโครงการ / กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อสร้างสง่เสริมบรรยากาศ 

ตัวชี้วดัที ่9  จ านวนโครงการ / กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อสร้างสง่เสริมบรรยากาศ 
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แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจิตรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนิน การ  งบประมาณ       หมายเหตุ  

1.  สนับสนุนโครงการท านุบ ารุงศาสนา 
ศิลปวฒันธรรม คณะวิจิตรศิลป ์

คณะวิจิตรศิลป ์ งานบริหารงานทั่วไป พ.ย. 64 -ส.ค. 65 100,000  
  

   

2.  โครงการยุทธศาสตรที่ 3 – เชิงรุก : 
ล้านนาสร้างสรรค์ ที่ได้รับสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

คณะวิจิตรศิลป ์ งานบริหารงานวิจัย 
บริการวิชาการ และวิเทศ
สัมพันธ ์

 
พ.ย. 64 -ส.ค. 65 

-      
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 – ตามพันธกิจ : ผลติบณัฑติที่มคีณุธรรม คณุภาพ และมีทักษะการเปน็พลเมืองโลก 
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : บัณฑิตวิจิตรศิลปเ์ป็นคนดีมีคุณภาพ เปน็ที่ต้องการของสงัคม สามารถทางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพในบริบทที่มีความหลากหลายทางวฒันธรรม และมีผลงาน
เป็นที่รู้จักในระดับนานาชาต ิ 
กลยุทธ์ที่ 1  ผลักดันการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสตูรให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของประเทศและส่งเสริมให้มีประสบการณ์จริงในการท างาน 

กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาระบบและกลไกในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาให้อยู่ในระดับที่สามรถใชง้านได้อยา่งมีประสิทธิภาพ  

กลยุทธ์ที่ 3 ผลักดันให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานทางวิชาการในวารสารวิชาการที่มีคุณภาพสงูขึ้นอย่างต่อเน่ือง ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับบัณฑติศึกษาที่ได้รับการตีพมิพ์
เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาต ิ(ที่คณะกรรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะให้ความเห็นชอบ) 
กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมและผลักดันให้การจัดกิจกรรมพฒันานักศึกษาสามารถตอบสนองทักษะที่จ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพในอนาคต และส่งเสริมให้นักศึกษาเป็นคนดีในสังคม โดยเน้นจิตอาสา 
ซ่ือสัตยแ์ละรับผิดชอบ  
กลยุทธ์ที่ 5 สร้างระบบและกลไกในการส่งเสริมให้นักศึกษาประพฤติปฏิบตัิตามกฎหมายและจริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ 6 พฒันาระบบและกลไกที่ส่งเสริมและพฒันาอาจารยใ์นการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจดัการเรียนรู้ให้สามารถตอบสนองทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และทักษะการเป็นพลเมืองโลก  
กลยุทธ์ที่ 7 น าคณะวิจิตรศิลป์มุง่สู่ความเป็นนานาชาต ิ 

กลยุทธ์ที่ 8 เพิ่มความหลายหลายของการจดัการศึกษาและขยายกลุ่มผู้เรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพคนทุกช่วงวัย (กลุ่มวยัเรียน วันท างาน ผู้สงูอาย ุและนักศึกษาเก่า) 
ตัวชี้วดัที่ 1 ระดับความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑติต่อทักษะด้านคณุธรรม คุณภาพ และทักษะการเป็นพลเมืองโลก (ภายหลังการท างาน 1 ปี)  
ตัวชี้วดัที่ 2  ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปีหลงัส าเร็จการศึกษา 
ตัวชี้วดัที่ 3  ร้อยละผลงานของนักศึกษาต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาต ิ(ที่คณะกรรรมการบัณฑติศึกษาประจ าคณะให้ความ
เห็นชอบ)  
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ตัวชี้วดัที่ 4   ร้อยละของกระบวนวิชาระดับปริญญาตรีที่มีกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ และ/หรือภาษาต่างประเทศ  
ตัวชี้วดัที่ 5  ร้อยละของนักศึกษาระดบัปริญญาตรีที่มีผลการสอบวัดความรู้และทักษะภาษาอังกฤษก่อนส าเร็จการศึกษา ตามมาตรฐาน Common European Framework of Reference for 
Language อยู่ในระดับ B1 ขึ้นไป 
ตัวชี้วดัที่ 6 ร้อยละของอาจารย์ที่สามารถน าเคร่ืองมือ/วิธีการเพือ่พัฒนาทักษะการเรียนรู้แหง่ศตวรรษที่ 21 และ/หรือทักษะการเป็นพลเมืองโลกไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

ตัวชี้วดัที่ 6 อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาชั้นปีที ่1  (QA) 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่  
 ประเภท
โครงการ  

1. สนับสนุนโครกงาร /กิจกรรม  
การพัฒนาคุณภาพนักศึกษา  
และทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา
คณะวิจิตรศิลป ์

คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยพฒันาคุณภาพ
นักศึกษา 

พ.ย.64 -ส.ค. 65 1,591,800 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

2. สนับสนุนโครงการกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาตามยุทธศาสตร์  
คณะวิจิตรศิลป ์

คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยพฒันาคุณภาพ
นักศึกษา 

พ.ย.64 -ส.ค. 65 2,000,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

3. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ
นักศึกษา และทุนการศึกษาส าหรับ
นักศึกษา  

ภาควิชาศิลปะไทย สาขาวิชา
ศิลปะการแสดง   

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 60,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

4. สนับสนุนโครงการกิจกรรมไหว้ครู คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยพฒันาคุณภาพ
นักศึกษา 

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 30,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

5. สนับสนุนโครงการกิจกรรมแนะน า
วิชาการ 

คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยพฒันาคุณภาพ
นักศึกษา 

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 40,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

6. สนับสนุนโครงการกิจกรรมผู้บริหาร
พบผู้ปกครองนักศึกษาใหม่ 

คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยพฒันาคุณภาพ
นักศึกษา 

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 15,000 นักศึกษา/ 
ผู้ปกครอง 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  
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ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่  
 ประเภท
โครงการ  

7. สนับสนุนโครงการกิจกรรมการ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่

คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยพฒันาคุณภาพ
นักศึกษา 

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 32,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

8. สนับสนุนโครงการกิจกรรมต้อนรับ
บัณฑิตวันรับปริญญา 

 คณะวิจิตรศิลป ์ หน่วยพฒันาคุณภาพ
นักศึกษา 

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 20,000 บัณฑิต/ผูป้กครอง 
คณะวิจิตรศิลป์  

  
โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

9. สนับสนุนโครงการกิจกรรม
แลกเปลีย่นพัฒนานักศึกษา  

 คณะวิจิตรศิลป ์  หน่วยวเิทศสัมพันธ ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 150,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

  
โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

10. โครงการ Big Cleaning Day 
Printmaking (เทอม 1/2565)  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 2,500  นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

11. โครงการ Big Cleaning Day 
Printmaking (เทอม 2/2565)  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 2,500  นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

12. โครงการสัมมนาและปฏบิัติการนอก
ห้องเรียน  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 20,000  นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

13. โครงการนิทรรศการแสดงผลงาน
นักศึกษาสาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ์  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 40,000  นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

14. โครงการสนับสนุนกิจกรรมส าหรับ
พัฒนาคุณภาพการเป็นบัณฑิตที่มี
คุณภาพ  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 20,000  นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

15. โครงการแสดงงาน Haiku 
นานาชาต ิ 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาประติมากรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 20,000 คณาจารย์/
นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  
 

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

16. โครงการ Big Cleaning Day 
Sculpture  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาประติมากรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 7,500  นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  
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แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจิตรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่  
 ประเภท
โครงการ  

17. โครงการสัมมนาชั้นปี 4  ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาประติมากรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 40,000  นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

18. โครงการแสดงผลงานคณาจารย์
และนักศึกษาสาขาวชิา
ประติมากรรม  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาประติมากรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 55,000 คณาจารย์/
นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์  

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

19. โครงการโครงการศึกษาดงูานนอก
สถานที่ตา่งจงัหวดั  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาประติมากรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 100,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป์   

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

20. โครงการสัมมนาปรับปรุงหลักสตูร 
เชิญผู้ทรงคุณวุฒิวิจารณ์หลักสตูร  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาประติมากรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 15,000 คณาจารย์/
นักศึกษา 
 

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

21. โครงการแนะแนวหลักสูตร
(ประชาสัมพันธ์หลักสตูร ) 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาประติมากรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 30,000 โรงเรียนใน
เครือข่ายฯ  

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

22. โครงการ สานสัมพันธ์นักศึกษา
สาขาวิชาจิตรกรรม Painting 
Meeting  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 คณาจารย์/
นักศึกษา 
 

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

23. โครงการสัมมนาแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในกระบวนการสร้างสรรค์
ผลงานศลิปนิพนธ์จิตรกรรม  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

24. โครงการนิทรรศการแสดงผลงาน
กระบวนวิชาศิลปะกับ
สภาพแวดล้อม สาขาวิชาจติรกรรม  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 8,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

25. โครงการนิทรรศการในกระบวน
วิชาการจัดการด้านศิลปะ สาขาวิชา
จิตรกรรม  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 8,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

   โครงการประจ า
ตามภารกิจ  
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แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจิตรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่  
 ประเภท
โครงการ  

26. โครงการนิทรรศการแสดงผลงาน
ศิลปะภาพคน  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 8,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

27. โครงการสัมมนาพฒันากระบวนการ
สร้างสรรคผ์ลงานจิตรกรรมเฉพาะ
บุคคล ในกระบวนวิชา 105414 
INDIVIDUAL PAINTING 4  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

28. โครงการนิทรรศการแสดงผลงาน
จิตรกรรมทิวทัศน์ และทิวทัศน์ทะเล  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 15,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

29. โครงการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
สร้างเสริมความเข้าใจในการท างาน
ร่วมกัน การบริหารองค์กร และการ
พัฒนาวิชาการให้เข้มแขง็  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 30,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

30. โครงการ MDA Seminar  ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาสหศาสตร์ศิลป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

31. โครงการ MDA end of 1st 
semester seminar/cleaning 
day  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาสหศาสตร์ศิลป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 5,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

32. โครงการ MDA end of 2nd 
semester seminar/cleaning 
day 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาสหศาสตร์ศิลป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 5,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

33. โครงการ MDA Membership/ 
MDA Out Door  

ภาควิชาทัศนศลิป์ สาขาวิชาสหศาสตร์ศิลป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 20,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

34. โครงการ MDA Art Tour/ MDA 
Art Cultural  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาสหศาสตร์ศิลป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 30,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  
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แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจิตรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่  
 ประเภท
โครงการ  

35. โครงการ MDA Project 
Exhibition 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาสหศาสตร์ศิลป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 20,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

36. โครงการ MDA Workshop  ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาสหศาสตร์ศิลป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

37. โครงการสัมมนาเพื่อดแูละวิจารณ์
ผลงานของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาทัศนศิลป์ 
แบบที ่1 (แผน ก แบบ ก1) คร้ังที ่
1 (ปริญญาโท) 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาทัศนศลิป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 7,200 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

38. โครงการสัมมนาเพื่อดแูละวิจารณ์
ผลงานของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาทัศนศิลป์ 
แบบที ่1 (แผน ก แบบ ก1) คร้ังที ่
2 (ปริญญาโท) 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาทัศนศลิป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 7,200 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

39. โครงการน าเสนอความคบืหน้า
วิทยานิพนธ์ ของนักศึกษาปรญิญา
โท สาขาทัศนศิลป ์แบบ 1 ภาค
การศึกษาที ่2 (ปริญญาโท) 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาทัศนศลิป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 3,600 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

40. โครงการ Project in Thai Art 
ประจ าสาขาวชิาศิลปะไทย  

ภาควิชาศิลปะไทย สาขาวิชาศิลปะไทย พ.ย. 64 -ส.ค. 65 60,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

 โครงการประจ า
ตามภารกิจ 



[9] 
 

แผนปฏิบัติการ  (Action plan) คณะวิจิตรศิลป์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่   หมายเหตุ  

41. โครงการผลงานสร้างสรรค์ของ
นักศึกษา (Project) ประจ าสาขาวิชา
ศิลปะการแสดง  

ภาควิชาศิลปะไทย สาขาวิชาศิลปะการแสดง พ.ย. 64 -ส.ค. 65 60,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

 โครงการประจ า
ตามภารกิจ 

42. โครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ประจ าสาขาวิชาออกแบบ  

ภาควิชาศิลปะไทย สาขาวิชาออกแบบ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 100,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

 โครงการประจ า
ตามภารกิจ 

43. สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 
และทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา 
ภาควิชาศิลปะไทย สาขาวิชา
ศิลปะการแสดง 

ภาควิชาศิลปะไทย สาขาวิชาศิลปะการแสดง พ.ย. 64 -ส.ค. 65 60,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

 โครงการประจ า
ตามภารกิจ 

44. โครงการทัศนแหล่งมรดกทาง
วัฒนธรรมร่วม                   
(ล้านนา-ล้านช้าง-อีสาน) 

ภาควิชาศิลปะไทย สาขาวิชาการจัดการ
ศิลปะและวฒันธรรม 

6-13 ก.พ. 65 49,200 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

 โครงการประจ า
ตามภารกิจ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 -ตามพนัธกิจ : วิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรคศ์ิลปะ ทีต่อบโจทย์ส าคัญของประเทศ ชุมชน และทอ้งถิ่น 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : คณะวิจิตรศิลป์เป็นสถาบันศิลปะที่มีคุณภาพผลงานวจิัย และงานสร้างสรรค์ระดับชาติและนานาชาติ ขั้นแนวหน้า 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนางานวจิัยที่มีศักยภาพ  

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์/สังคม  

กลยุทธ์ที่ 3 สร้างงานวิจัยพ้ืนฐาน ขั้นแนวหน้า 

ตัวชี้วัดที่ 1 จ านวนคู่ความร่วมมือ (MOU) ด้านวิจัยและงานสร้างสรรค์ ระหว่างสถาบัน ระดับชาติและนานาชาติ  

ตัวชี้วัดที่ 2 รายได้ที่เพ่ิมขึ้นหรือค่าใช้จ่ายที่ลดลงจากวิจัยและนวัตกรรม 

ตัวชี้วัดที่ 3  จ านวนทุนสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากแหล่งทุนภายนอก 
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ตัวชี้วัดที่ 4 รอ้ยละของอาจารย์และนักวจิัยที่มีผลงานวจิัย/วิชาการ/สิ่งประดิษฐ์/งานสร้างสรรค์  

ตัวชี้วัดที่ 5 รอ้ยละของอาจารย์ที่สามารถน าเครือ่งมือ/วธิีการเพ่ือพัฒนาทกัษะการเรียนรู้แหง่ศตวรรษที่ 21 และ/หรือทักษะการเป็นพลเมืองโลกไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

ตัวชี้วัดที่ 6 จ านวนบทความตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดับชาติและนานาชาติ ของอาจารย์และนักวจิัย 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่   หมายเหตุ  

1. โครงการทีเ่ก่ียวข้องกับการ วิจัย
และนวัตกรรมสร้างสรรค์ศิลปะ ที่
ตอบโจทย์ส าคญัของประเทศ ชุมชน 
และท้องถิ่น 

งานวิจัยบริการ
วิชาการและวิเทศ
สัมพันธ ์

คณะวิจิตรศิลป ์ ต.ค. 64- ก.ย.65        โครงการประจ า
ตามภารกิจ  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 –ตามพันธกิจ : บรกิารวิชาการเพือ่พฒันาชุมชน และประเทศ 
เป้าหมายยุทธศาสตร์ : เป็นที่ยอมรับของกลุ่มเป้าหมายศิลป์เป็นศูนย์กลางในการให้บรกิารวชิาการด้านศิลปะ การออกแบบ และศิลปวัฒนธรรมของภาคเหนือ  
กลยุทธ์ที่ 1 น ายุทธศาสตร์เชิงรกุ 3 ด้าน และด้านอื่นๆ ไปใชป้ระโยชน์ในระดับชุมชน ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ ตามกรอบการพัฒนายุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ SDGs  

ตัวชี้วัดที่ 1 จ านวนงบประมาณสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก (นอกเหนือจากการวจิัยและพัฒนา)  

ตัวชี้วัดที่ 2 บทบาทของบุคลากรมหาวทิยาลัยเชียงใหม่ในองค์กร  

ตัวชี้วัดที่ 3  จ านวนบุคลากรที่ด าเนินการเกี่ยวข้องในงานวิชาการเพ่ือสังคม 

ตัวชี้วัดที่ 4 จ านวนผลงานบริการวิชาการด้านศิลปะและการออกแบบที่สร้างการพัฒนาต่อชุมชน / จังหวัด / ประเทศ 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ระยะเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่   หมายเหตุ  

1. โครงการบริการวชิาการ คณะวิจิตรศิลป ์   พ.ย. 64 -ส.ค. 65  -        
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 –แสวงหา :รายได้เพือ่การพฒันาอย่างยั่งยืน 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : สามารถพึง่พาตนเองได้อย่างยัง่ยืน 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มรายได้จากการจดัการศึกษาที่หลากหลายและลูกค้ากลุ่มใหม่  

กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มรายได้จากการสร้างนวัตกรรมสู่การใชป้ระโยชน์เชิงพาณิชย/์สังคม  

กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มรายได้จากการบริการวิชาการที่มีศักยภาพ ทัง้ดา้นวิชาการและวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการทรัพย์สินภายในมหาวิทยาลัย ทั้งสังหาริมทรัพย ์และอสงัหาริมทรัพย์ให้มีมูลคา่เพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์ที่ 5 จดัตั้งกองทุนส่งเสริมความสามรถในการแข่งขันเพื่อสนับสนุน CMU4.0 

ตัวชี้วดัที่ 1 จ านวนรายได้จากการใหบ้ริการวิชาการหลังหักค่าใช้จ่าย  

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่   หมายเหตุ  
1. โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้น 

เร่ืองอุปกรณ์และการบันทึกเสยีง
เบื้องต้น (Basic Sound 
Recording and Equipment) 

งานบริการการศึกษาและ
พัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

หน่วยสง่เสริมและพัฒนา
วิชาการ 

5,12,19,26  
ก.พ. 65 

35,000                บุคคลทัว่ไป  

  

 โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

2. โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้น 
เร่ืองการอ่านโน้ตดนตรีตะวันตก
ส าหรับผู้เริ่มต้น (Basic Music 
Reading) 

งานบริการการศึกษาและ
พัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

หน่วยสง่เสริมและพัฒนา
วิชาการ  

5-6 ก.พ. 65 10,000                บุคคลทัว่ไป   

  

โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

3. โครงการอรมศิลปะชั้นพื้นฐาน
ส าหรับบคุคลทั่วไป (หลักสูตร
เฉพาะกลุ่มหรือบคุคล) คร้ังที่ 3    

หอศิลปวฒันธรรม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

นางสาวนริศรา ม่วงศรี 1-18 ก.พ. 65 4,000                    บุคคลทัว่ไป   
  

 โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

4. โครงการฝึกอบรมศิลปะบุคคล
ทั่วไป (ไม่น้อยกว่า 4 โครงการ)  

หอศิลปวฒันธรรม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

นางสาวนริศรา ม่วงศรี พ.ย. 64 -ส.ค. 65 80,000 บุคคลทัว่ไป   
  

โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 –บริหาร :จดัการเพื่อพฒันาองคก์รสู่ความเปน็เลศิ 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : บริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล บริหารจดัการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาสามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ และปรับตัวได้ทันต่อการเปลีย่นแปลง 

กลยุทธ์ที่ 1 พฒันามหาวิทยาลยัสู่ความเป็นเลศิ  

กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาองค์กรให้ทันต่อการเปลีย่นแปลง  
กลยุทธ์ที่ 3 พฒันาสู่การเป็น Digital University 

ตัวชี้วดัที่ 1 ผลการประเมินตามเกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อดาเนินการที่เป็นเลศิ (EdPEx)  

ตัวชี้วดัที่ 2 ระดับผลการประเมินองค์กรคุณธรรมและความโปรง่ใส 

ตัวชี้วดัที่ 3 ร้อยละของการบรรลุผลส าเร็จตามยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ระยะที่ 12  

ตัวชี้วดัที่ 4 ร้อยละบคุลากรที่ได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ/ทักษะการปฏิบตังิาน 

ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่   หมายเหตุ  

1. สนับสนุนอาจารย์อบรม สัมมนา ภาควิชาทัศนศลิป ์ ภาควิชาทัศนศลิป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 คณาจารย์
ภาควิชา
ทัศนศิลป ์

  โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

2. โครงการนิทรรศการแสดงผลงาน
คณาจารย์ภาควิชาทศันศิลป ์ 

ภาควิชาทัศนศลิป ์ ภาควิชาทัศนศลิป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 120,000 คณาจารย์
ภาควิชา
ทัศนศิลป ์

  โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

3. โครงการสัมมนาภาควิชาทศันศิลป ์ ภาควิชาทัศนศลิป ์ ภาควิชาทัศนศลิป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 40,000 คณาจารย์
ภาควิชา
ทัศนศิลป ์

  โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

4. โครงการกิจกรรมพิเศษศิลปะ และ
กิจกรรมส่งเสริมพฒันาการเรียน
การสอนศิลปะ  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ ภาควิชาทัศนศลิป ์ พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 นักศึกษา 
คณะวิจิตรศิลป ์

   โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  
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ชื่อโครงการ/กจิกรรม หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ  ช่วงเวลาด าเนินการ   งบประมาณ   กลุ่มเป้าหมาย   สถานที่   หมายเหตุ  

5. สัมมนาคณาจารย์สาขาวิชาศิลปะ
ภาพพิมพ์  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชา 
ศิลปะภาพพิมพ ์

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 10,000 คณาจารย์
สาขาวิชาศิลปะ
ภาพพิมพ ์

  โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

6. โครงการศิลปินในพ านักสาขาวิชา
ศิลปะภาพพิมพ ์

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชา 
ศิลปะภาพพิมพ ์

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 30,000 

    

โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

7. โครงการน าเสนอผลงานคณาจารย์  ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชา 
ศิลปะภาพพิมพ ์

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 50,000 คณาจารย ์   โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

8. โครงการแลกเปลีย่นทางวิชาการ 
และแสดงผลงานของคณาจารย์
ระหว่างประเทศ  

ภาควิชาทัศนศลิป ์ สาขาวิชาจิตรกรรม พ.ย. 64 -ส.ค. 65 50,000 คณาจารย์
สาขาวิชา
จิตรกรรม 

   โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

9. สนับสนุนโครงการพฒันา
ผู้ปฏิบตัิงาน คณาจารย ์หลักสตูร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

ส านักวิชาการบัณฑิต สาขาวิชาศิลปะและ 
การออกแบบ 

พ.ย. 64 -ส.ค. 65 12,000 คณาจารย์ /
บุคลากร
สาขาวิชา  

  โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

10.  สนับสนุนโครงการพัฒนา
ผู้ปฏิบตัิงานในมหาวิทยาลัย  

คณะวิจิตรศิลป ์  หน่วยบริหารงานบุคคล พ.ย. 64 -ส.ค. 65 200,000 บุคลากร 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ  

11. สนับสนุนโครงการกิจกรรม
สนับสนุนกีฬาบุคลากร 

คณะวิจิตรศิลป ์  หน่วยบริหารงานบุคคล พ.ย. 64 -ส.ค. 65 50,000 บุคลากร 
คณะวิจิตรศิลป ์

  โครงการ
ประจ าตาม
ภารกิจ 

** ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจ าคณะวิจิตรศิลป์ วาระพิเศษ วันที่ 9 สงิหาคม 2564 * 

 


