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       บันทึกขอความ 
 
สวนงาน  สํานักงานคณะวิจิตรศิลป  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โทร. 44811 
ท่ี   อว 8393(12).1/ 164      วันท่ี    27  ธันวาคม 2565 
เร่ือง สรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 11/2565 วันพุธที่ 14 ธันวาคม 2565 
 
เรียน    คณบดี 
 

ตามที่ไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 11/2565 วันพุธที่ 14 
ธันวาคม 2565 ฝายเลขานุการฯ จึงขอแจงสรุปมติการประชุมดังกลาวมาเพื่อโปรดทราบ ดังน้ี 

 
1. เร่ือง แจงใหท่ีประชุมทราบ 
1 .1  ข อ บังคับมหาวิทยาลั ย เชี ย งใหม ว าด วยการกําหนดตํ าแหน งและการแต ง ต้ั งพ นักงาน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม กลุมปฏิบัติการและวิชาชีพใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น พ.ศ. 2565 

ที่ประชุมรับทราบ ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการกําหนดตําแหนงและการแตงต้ังพนักงาน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม กลุมปฏิบัติการและวิชาชีพใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วันที่ 15 
พฤศจิกายน 2565 

 
1.2 ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการประเมินเพ่ือแตงต้ังพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมปฏิบัติการและวิชาชีพใหดํารงตําแหนงสูงขึ้น 

ที่ประชุมรับทราบ ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินเพื่อแตงต้ัง
พนักงานมหาวิทยาลัย กลุมปฏิบัติการและวิชาชีพใหดํารงตําแหนงสูงข้ึน ประกาศ ณ วันที่ 18 พฤศจิกายน 
2565 

 
1.3 ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการใหขาราชการลาไปปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรูทางวิชาการ 
พ.ศ.2565 

ประชุมรับทราบ ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการใหขาราชการลาไปปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มพูน
ความรูทางวิชาการ พ.ศ.2565 ประกาศ ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 
 
1.4 มาตรการในการคัดกรองคนตางดาว (การรับเขาและการตอวีซา) 

ประธานแจงที่ประชุมทราบ ดวยสํานักงานตรวจคนเขาเมืองจังหวัดเชียงใหม (ตม.เชียงใหม) ไดเชิญ
ผูปฏิบัติงานของคณะ ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวของกับชาวตางดาว เขารวมประชุมซักซอมความเขาใจและกําหนด
มาตรการในการคัดกรองคนตางดาว เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2565  

เน่ืองจากปจจุบันปรากฎวามีการจับกุมดําเนินคดีอาญากับคนตางดาวที่ ไดรับอนุญาตใหอยูใน
ราชอาณาจักรเปนการช่ัวคราว โดยการอยูในราชอาณาจักรไมเปนไปตามวัตถุประสงคที่ไดรับอนุญาต             
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ซึ่งคนตางดาวน้ันอาจจะเปนบุคคลที่เปนภัยตอสังคม หรือจะกอเหตุรายใหเกิดอันตรายตอความสงบสขุหรอืความ
ปลอดภัยของประชาชนหรือความมั่นคงแหงราชอาณาจักร 

ดังน้ัน เพื่อใหคนตางดาวขออยูในราชอาณาจักรโดยชอบดวยกฎหมายอาศัยอํานาจตามมาตรา 34 และ
มาตรา 35 แหงพรบ.คนเขาเมือง พ.ศ. 2522 พนักงานเจาหนาที่จึงกําหนดเงื่อนไขใหคนตางดาวตองศึกษาใน
สถานศึกษาของรัฐหรือเอกชน ตองมีการศึกษาอยางแทจริงตามหลักสูตรที่สถานศึกษาน้ันกําหนด หามมิให
กระทําผิดกฎหมายที่มีโทษทางอาญาที่บังคับใชในราชอาณาจักร และตองไมมีพฤติการณหรือลักษณะตองหาม
ตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมือง และใหหนวยงานกํากับดูแลใหคนตางดาวอยูในราชอาณาจักรใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคน้ันอยางแทจริง และมีการแจงที่พักอาศัยอยางถูกตองในเขตพื้นที่จังหวัดเชียงใหม 
 ในการน้ี หนวยวิเทศสัมพันธจะไดแจงไปยังภาควิชา งานบริการการศึกษาฯ และงานบริหารงานทั่วไป 
และช้ีแจงถึงนักศึกษาและอาจารยชาวตางประเทศทุกคนตอไป 
 ที่ประชุมรับทราบ 
 
1.5 ขอรายงานตัวกลับเขาปฏิบัติงาน นายอภิรักษ เจียรพินิจนันท 

ตามที่ นายอภิรักษ เจียรพินิจนันท พนักงานมหาวิทยาลัยประจํา ตําแหนงอาจารย สังกัดสาขาวิชา
จิตรกรรม ภาควิชาทัศนศิลป ไดลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป 
ณ คณะจิตรกรรม ประติมากรรม และภาพพิมพ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีกําหนด 3 ป ต้ังแตวันที่ 2 ธันวาคม 
2562 ถึงวันที่ 1 ธันวาคม 2565 ดวยทุนสวนตัว โดยใชเวลาศึกษาเต็มเวลา บัดน้ี นายอภิรักษ เจียรพินิจนันท 
ประสงคขอรายงานตัวกลับเขาปฏิบัติงาน ณ สาขาจิตรกรรม ภาควิชาทัศนศิลป คณะวิจิตรศิลป ต้ังแตวันที่ 18 
พฤศจิกายน 2565 เปนตนไป ทั้งน้ีการศึกษาตออยูในชวงดําเนินการทําวิทยานิพนธและรอการจัดแสดงผลงาน
นิทรรศการศิลปนิพนธตามเงือ่นไขการจบการศึกษาของสถาบันซึ่งคาดวาจะแลวเสร็จภายในอีก 1 ภาคการศึกษา 
 ที่ประชุมรับทราบ 
 
2.  เร่ือง รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป คร้ังท่ี 10/2565 เมื่อวันท่ี 15 
พฤศจิกายน 2565 
 ที่ประชุมมติรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 10/2565 
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ท้ังน้ี ในสวนของรายงานการประชุมวาระที่ 4.5 คําขอต้ังงบประมาณรายจาย
เงินแผนดิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายการงบลงทุน-ครุภัณฑ เห็นควรใหงานนโยบายและแผนฯ 
บันทึกเปนฐานขอมูลการจัดเรียงลําดับความสําคัญของแตละรายการ เพื่อพิจารณาการจัดอันดับในการขอรับการ
จัดสรรงบประมาณแผนดินในปตอๆ ไป 
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3.  เร่ือง สืบเน่ือง 
3.1 ขอเสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาตามยุทธศาสตร 
คณะวิจิตรศิลป ประจําปงบประมาณ 2566 

ตามที่คณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป คราวประชุมครั้งที่ 10/2565 เมื่อวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2565 ไดเห็นชอบขอเสนอโครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาตามยุทธศาสตร คณะวิจิตรศิลป ประจําปงบประมาณ 2566 จํานวน 2 โครงการ โดยอีก 8 โครงการ
ยังคงตองปรับแกไข ซึ่ งงานนโยบายและแผนฯ ไดแจงภาควิชาฯ ปรับปรุงแกไขขอเสนอโครงการตาม
ขอเสนอแนะของคณะกรรมการดานแผนและงบประมาณคณะวิจิตรศิลป แลวน้ัน 

ในการน้ี ภาควิชาฯ ไดจัดสงขอเสนอโครงการที่ แก ไขแลว จํานวน 8 โครงการ ซึ่ งที่ประชุม
คณะกรรมการดานแผนและงบประมาณ คณะวิจิตรศิลป คราวประชุมครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 
2565 มีมติเห็นชอบทั้ง 8 โครงการ สรุปรวมโครงการที่ไดรับการสนับสนุนทั้งหมด 10 โครงการ เปน
งบประมาณทั้งสิ้น 1,945,870 บาท  ดังน้ี 

ภาควิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ 
1. สาขาวิชาการถายภาพสรางสรรค โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาดวยการบรรยาย

พิเศษและอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อรองรับทักษะแหงอนาคต งบประมาณ 225,940 บาท 
2. สาขาวิชาการถายภาพสรางสรรค โครงการบริการวิชาการสื่อสรางสรรคภาพถายและเรื่องเลาชุมชน

ยานเศรษฐกิจสรางสรรคชางมอย งบประมาณ 167,600 บาท 
3. สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ โครงการสัมมนาวาดวยสื่อ ศิลปะ และศิลปะการออกแบบ

ระดับชาติ ครั้งที่ 1 งบประมาณ 394,500 บาท  
ภาควิชาทัศนศิลป 
1. สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ โครงการ 2023 Printmaking Art Workshop งบประมาณ 182,500 บาท 
2. สาขาวิชาจิตรกรรม โครงการเสริมทักษะศิลปะกับพื้นที่ชุมชน กายมนุษย และศิลปะสื่อความผู

บกพรองทางโสต งบประมาณ 144,600 บาท  
3. สาขาวิชาประติมากรรม โครงการอบรมความรวมมือเชิงปฏิบัติการและสรางสรรคผลงานศิลปะกับ

ชุมชนบานตนเปา อาเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม งบประมาณ 108,980 บาท  
4. สาขาวิชาสหศาสตรศิลป โครงการศิลปะกับชุมชน แสง-เงา บนโครงสรางไมไผกับกระดาษสา     

ชุมชนตนเปา งบประมาณ 180,750 บาท 
ภาควิชาศิลปะไทย 
1. สาขาวิชาศิลปะการแสดง โครงการละครเช่ือมคน งบประมาณ 133,100 บาท 
2. สาขาวิชาการออกแบบ โครงการ 3H: Heart Head Hand งบประมาณ 232,200 บาท  
3. สาขาวิชาศิลปะไทย โครงการประกวดศิลปหัตถกรรมลานนารวมสมัย งบประมาณ 175,700 บาท 

 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการดานแผนและงบประมาณของคณะวิจิตรศิลปพิจารณา 
 

 
 



4 

4.  เร่ือง พิจารณา 
4.1 ผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัยประจํา ในราย นายบัณฑิต สุริยะมงคล 
 ตามที่มหาวิทยาลัยไดมีคําสั่งบรรจุ นายบัณฑิต สุริยะมงคล เปนพนักงานมหาวิทยาลัย โดยใหทดลอง
ปฏิบัติงานในตําแหนงนักจัดการงานทั่วไป สังกัดงานบริการการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา สํานักงาน 
คณะวิจิตรศิลป ต้ังแตวันที่ 4 มกราคม 2565 ถึงวันที่ 3 มกราคม 2566 บัดน้ี คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผล
การทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 3 ครั้งสุดทาย (ระหวางวันที่ 4 กันยายน 2565 ถึงวันที่ 3 มกราคม 2566) เมื่อ
วันที่ 23 พฤศจิกายน 2565 แลว  
 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ผลการประเมินผลการทดลองงานของพนักงานมหาวิทยาลัยรายดังกลาว  
 
4.2 ผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว นส.ศศิตาภรณ อิสระภาพ 
 ตามที่คณะวิจิตรศิลป ไดมีคําสั่งบรรจุ นางสาวศศิตาภรณ อิสระภาพ เปนพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว
(พนักงานสวนงาน) โดยใหทดลองปฏิบัติงานในตําแหนงนักจัดการงานทั่วไป สังกัด ภาควิชาทัศนศิลป คณะวิจิตร
ศิลป ต้ังแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2565 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2566 บัดน้ี คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการ
ทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1 (ระหวางวันที่ 1 กรกฎาคม 2565 ถึงวันที่ 31 ตุลาคม 2565) เมื่อวันที่ 23 
พฤศจิกายน 2565 แลว  
 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ผลการประเมินผลการทดลองงานของพนักงานมหาวิทยาลัยรายดังกลาว  
 
4.3 คําขอต้ังงบประมาณรายจายจากเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 ตามที่ มหาวิทยาลัยแจงใหสวนงานจัดทําคําขอต้ังงบประมาณรายจาย เงินรายไดมหาวิทยาลัย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยใหประมาณการรายไดประเภทตางๆ อยางสมเหตุสมผลโดยพิจารณารายรับจริง
ของปที่ผานมาประกอบ น้ัน  

ในการน้ี คณะวิจิตรศิลป ไดประมาณการรายรับในปงบประมาณ พ.ศ.2567 จากรายไดประเภท
คาธรรมเนียมการศึกษา รายไดจากการบริการวิชาการ และรายไดหรือผลประโยชนอื่นๆ และพิจารณารายรับ
จริงของปที่ผานมาประกอบ โดยประมาณการรายรับเปนจํานวนงบประมาณทั้งสิ้น 37,374,469 บาท และ
ประมาณการรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามยอดประมาณการรายรับ เปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 
37,374,469 บาท แบงตามแผนงานดังตอไปน้ี 
 ก. แผนงานการเรียนการสอน       26,384,119  บาท 
 ข. แผนงานวิจัย           2,242,468  บาท 
 ค. แผนงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม        200,000  บาท 

ง. แผนงานบริการวิชาการแกสังคม          586,448  บาท 
 จ. แผนงานสนับสนุนวิชาการ         1,344,280  บาท 
 ฉ. แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย         6,617,154  บาท 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ คําขอต้ังงบประมาณรายจายจากเงนิรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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4.4 การสรรหาหัวหนาภาควิชาทัศนศิลป  
 ตามคําสั่ งมหาวิทยาลัยเชียงใหมที่  2832/2565 ลงวันที่  19 กันยายน 2565 อนุญาตให            
รองศาสตราจารย  ดร.สุกรี  เกษรเกศรา ลาออกจากตําแหนงหัวหนาภาควิชาทัศนศิลป  และแตง ต้ัง               
รองศาสตราจารยพดุงศักด์ิ คชสําโรง ใหรักษาการแทนหัวหนาภาควิชาทัศนศิลป ทั้งน้ีต้ังแตวันที่ 25 กันยายน 
2565 เปนตนไป น้ัน 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการสรรหาหัวหนาภาควิชา หัวหนาสานักวิชา หรือหัวหนา
กลุมสาขาวิชา พ.ศ. 2561 “ขอ 6 ใหอธิการบดีแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาประกอบดวย... 6.2 ผูแทน
คณะกรรมการบริหารประจําสวนงานของสวนงานที่มีการสรรหาหัวหนาภาควิชา ที่มิไดปฏิบัติงานอยูในภาควิชา
น้ัน จํานวน 2 คน”และ “7.1 ใหทีป่ระชุมของคณะกรรมการบริหารประจําสวนงานประชุมคัดเลือกผูแทนเพื่อ
เปนกรรมการสรรหาตามขอ 6.2” 

ที่ประชุม มีมติคัดเลือกผูแทนคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ที่มิไดปฏิบัติงานอยูใน
ภาควิชาทัศนศิลป เพื่อเปนกรรมการสรรหาหัวหนาภาควิชาทัศนศิลป 2 ทาน ไดแก รองคณบดีฝายยุทธศาสตร 
นโยบายและแผน และรองคณบดีฝายบริหาร 

 
4.5 การสรรหาหัวหนาภาควิชาศิลปะไทย 
 ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยเชียงใหมที่ 586/2562 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2562 มหาวิทยาลัยมีคําสั่งแตงต้ัง
รองศาสตราจารยคนธาภรณ เมียรแมน ใหดํารงตําแหนงหัวหนาภาควิชาศิลปะไทย ต้ังแตวันที่ 4 มีนาคม 2562 
เปนตนไป น้ัน บัดน้ีใกลจะครบวาระการดํารงตําแหนงแลว 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการสรรหาหัวหนาภาควิชา หัวหนาสํานักวิชา หรือหัวหนา
กลุมสาขาวิชา พ.ศ. 2561“ขอ 5 กอนครบวาระการดํารงตําแหนงของหัวหนาภาควิชา ไมนอยกวา 120 วัน 
ใหอธิการบดีแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาเพื่อดําเนินการสรรหาหัวหนาภาควิชา...”“ขอ 6 ใหอธิการบดีแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาประกอบดวย... 6.2 ผูแทนคณะกรรมการบริหารประจําสวนงานของสวนงานที่มีการสรร
หาหัวหนาภาควิชา ที่มิไดปฏิบัติงานอยูในภาควิชาน้ัน จํานวน 2 คน” และ “7.1 ใหที่ประชุมของคณะกรรมการ
บริหารประจําสวนงานประชุมคัดเลือกผูแทนเพื่อเปนกรรมการสรรหาตามขอ 6.2” 

ที่ประชุม มีมติคัดเลือกผูแทนคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ที่มิไดปฏิบัติงานอยูใน
ภาควิชาศิลปะไทย เพื่อเปนกรรมการสรรหาหัวหนาภาควิชาศิลปะไทย 2 ทาน ไดแก รองคณบดีฝายวิชาการ 
และผูชวยคณบดีฝายหอศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
4.6 สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ ขอใชพ้ืนท่ีอาคารหอศิลปวัฒนธรรมสําหรับการเรียนการสอน 
 ดวย สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ มีความประสงคขอใชพื้นที่อาคารหอศิลปวัฒนธรรมฝงทิศ
เหนือทั้งหมด จํานวน 6 หอง (หองหมายเลข 1 – 6) สําหรับการเรียนการสอนของสาขาวิชาสื่อศิลปะฯ 

คณะกรรมการพื้นที่คณะวิจิตรศิลป คราวประชุมครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันอังคารที่ 22 พฤศจิกายน 
2565 ไดพิจารณาแลว เห็นวา พื้นที่ที่สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อขอใชน้ัน เปนพื้นที่ที่จัดสรรไว
สําหรับการหารายไดจากการใหเชาพื้นที่ ตามประกาศคณะวิจิตรศิลป มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การกําหนด
ประเภทรายรับ รายการ และเงื่อนไขการรับเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ฉบับที่ 01/2563 (อัตราคาบํารุง
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อาคารสํานักงาน อาคารโรงละคร หองประชุม หองจัดแสดงนิทรรศการ หองแสดงงาน พื้นที่ตอเน่ืองนอกอาคาร
และคาบริการอื่นๆ ของหอศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเชยีงใหม) ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2563 

ดังน้ัน คณะกรรมการพื้นที่คณะวิจิตรศิลป จึงมีมติเห็นควรใหสาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ 
เชาพื้นที่ โดยมีรายจายคาเชา และคาไฟฟา ตามประกาศฯ โดยใหหอศิลปวัฒนธรรมจัดทําเอกสารรายละเอียด
เพื่อแจงสาขาวิชาสื่อศิลปะฯ ตามข้ันตอนตอไป 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการพื้นที่พิจารณา คือ คิดคาเชาพื้นที่ และคา
ไฟฟาตามมิเตอรที่วัดไดตามการใชงานจริง โดยคาเชาพื้นที่น้ัน คณะอาจพิจารณาลดคาใชจายไดตามความ
เหมาะสม (ตามประกาศฯ ขอ 10.) อยางไรก็ตาม หากภายหลังมีผูเชารายอื่นขอเชาพื้นที่ดังกลาวโดยสามารถ
ชําระคาเชาราคาเต็ม เห็นควรสงวนสิทธ์ิพิจารณาพื้นที่ใหกับผูเชารายน้ัน ดังน้ัน สาขาวิชาสื่อศิลปะและการ
ออกแบบสื่อ จะตองไมปรับปรุงกอสรางหรือติดต้ังวัสดุอุปกรณที่เปนการถาวรในพื้นที่ที่ใหเชา เพื่อมิใหเกิดความ
เสียหายของพื้นที่ที่ใหเชา 

 
4.7 สาขาวิชาศิลปะการแสดง ขอใชพ้ืนท่ีหองหนาโรงละครหอศิลปวัฒนธรรมสําหรับการเรียนการสอน 
 สาขาวิชาศิลปะการแสดง มีความประสงคขอใชพื้นที่หองเอนกประสงคดานหนาโรงละครหอศิลปวัฒนธรรม 
โดยขอเจาหนาที่หอศิลปวัฒนธรรม เปนผูเปด-ปดหองดังกลาว ทุกวันจันทรและวันพฤหสับดี เวลา 08.00 – 17.00 
น. ตลอดภาคการศึกษาที่ 2/2565 สําหรับการเรียนการสอนวิชาเปยโนพื้นฐาน โดยมีอาจารยกฤษฎ์ิ เลกะกุล เปน
ผูรับผิดชอบกระบวนวิชา 

สาขาวิชาศิลปะการแสดง ไดมีการขออนุมัติใชหองเอนกประสงคดังกลาวเพื่อใชสําหรับการเรียนการ
สอนบางรายวิชา ต้ังแตปการศึกษา 2562 ซึ่งคณะวิจิตรศิลปไดอนุมัติใหใชพื้นที่โดยไมเก็บคาเชาสถานที่ แตเก็บ
คาไฟฟาตามการใชงานจริง โดยการเปด-ปดหองดังกลาว เจาหนาที่ของหอศิลปวัฒนธรรมเปนผูดําเนินการตาม
กําหนดตามตารางสอน 

คณะกรรมการพื้นที่คณะวิจิตรศิลป คราวประชุมครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันอังคารที่ 22 พฤศจิกายน 2565 
เห็นชอบใหสาขาวิชาศิลปะการแสดงใชหองเอนกประสงค ในภาคการศึกษาที่ 2/2565 ตามตารางสอนที่สาขาวิชาฯ 
แจง คือ ทุกวันจันทรและวันพฤหัสบดี เวลา 08.00 – 17.00 น.  โดยไมเก็บคาเชาพื้นที่ แตเก็บคาไฟฟาตาม
มิเตอรที่วัดไดตามการใชงานจริง ทั้งน้ี ใหเจาหนาที่หอศิลปวัฒนธรรมเปนผูเปด-ปดหองตามตารางสอน อยางไรก็
ตาม หากมีผูเชารายอื่นขอใชหองเอนกประสงคในวันที่สาขาวิชาฯ ใชหอง หอศิลปวัฒนธรรมสามารถขอสงวนสิทธ์ิ
เพื่อใหบริการพื้นที่แกผูเชารายอื่น โดยหอศิลปวัฒนธรรมตองแจงใหสาขาวิชาฯ ทราบลวงหนา 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการพื้นที่พิจารณา 
 

5.  เร่ือง อ่ืนๆ 
5.1 โครงการ “การถายทอดแผนยุทธศาสตรคณะวิจิตรสิลปจากนโยบายสูการปฏิบัติ และการอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน” 
 ที่ประชุมเห็นชอบโครงการ “การถายทอดแผนยุทธศาสตรคณะวิจิตรศิลป จากนโยบายสูการปฏิบัติ 
และการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน” ในวันที่ 28 ธันวาคม 2565 เวลา 
09.00- 20.00 น. ณ โรงแรมกรีนเลครีสอรทเชียงใหม  
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5.2 กําหนดการประชุมกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ประจําป พ.ศ. 2566 
 ที่ประชุมเห็นชอบกําหนดการประชุมกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลปประจําป พ.ศ. 2566
กําหนดการประชุมในวันพฤหัสบดีสัปดาหที่สองของเดือน เวลา 09.00 – 12.00 น.  
  
5.3 นโยบายการประกันสุขภาพกลุม สําหรับกลุมท่ี 2 สมาชิกสวนงานสมทบ 
 ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายจัดทําประกันสุขภาพกลุมใหกับบุคลากรมหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยได
ดําเนินการคัดเลือกบริษัทประกันเพื่อพิจารณาการจัดทําประกันสุขภาพแบบกลุมสําหรับบุคลากรและครอบครัว
ของบุคลากร โดยบริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) ไดรับการคัดเลือกใหดูแลการประกันสุขภาพ
บุคลากร โดยมหาวิทยาลัยไดแบงกลุมผูเอาประกัน ออกเปน 4 กลุม โดยกลุมที่ 2 ไดแก สมาชิกสวนงานสมทบ 
ไดแก ขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราวและบุคลากรประเภทอื่นๆ น้ัน หากสวนงานมี
ความประสงคจะทําประกันกลุมใหแกบุคลากร สวนงานจะตองสมทบคาเบี้ยประกัน โดยจะตองสงรายช่ือ
บุคลากรใหมหาวิทยาลัยภายในวันที่ 16 ธันวาคม 2565 
 ที่ประชุมพิจารณาแลว เห็นควรหารือความชัดเจนจากมหาวิทยาลัยถึงแหลงงบประมาณที่สามารถใช
สมทบคาเบี้ยประกันที่ถูกตองตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ    
 
 

(นางสาวสลุาลักษณ ขาวผอง) 
เลขานุการคณะวิจิตรศิลป 

 
 
 

 - ทราบ 
 - แจงสวนงานที่เกี่ยวของเพื่อทราบและดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 
 
 
 
 

 (รองศาสตราจารย ดร.สุกรี เกษรเกศรา) 
คณบดีคณะวิจิตรศิลป 
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