
รายงานผลการเป�ดโอกาสให้บุคคลภายนอก
ได้มสีว่นรว่มในการดําเนนิงานตามภารกิจ

 
 

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

 
คณะวจิติรศิลป� มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่

 
 



รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของส่วนงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
คณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

 

ล าดบั  โครงการ / กิจกรรม วันที่ด าเนนิการ กลุ่มเป้าหมาย วัตถปุระสงค ์ ผลจากการมีส่วนร่วม การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนาการด าเนินงาน 

1 รับการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ตามแนวทาง CMU-EdPEX    

17  พ.ย. 65 ภายนอก 
1. คณะกรรมการตรวจประเมิน  
2. เจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาคุณภาพองค์กร 
ภายใน 

3. ผู้บริหารคณะวิจิตรศิลป์ 
 

1. เพ่ือยกระดับผลการ
ปฏิบัติงานของคณะสู่ความ
เป็นเลิศด้วยเกณฑ์  EdPEx  

2. เพ่ือน าข้อเสนอแนะและ
ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการ
ตรวจประเมินไปปรับปรุง
คณะ 

1. เพ่ือยกระดับการปฏิบัติงานของคณะสู่
ความเป็นเลิศด้วยเกณฑ์  EdPEx  

2. เพ่ือน าข้อเสนอแนะข้อคิดเห็นจาก
คณะกรรมการตรวจประเมินไป
ปรับปรุงคณะ 

คณะน าข้อเสนอแนะข้อคิดเห็นจาก
คณะกรรมการตรวจประเมิน มาปรับปรุง 
และจัดท าแผนการด าเนินงานที่เก่ียวข้อง 

2 ค่ายวิจิตรศิลป์ (FOFA 
ARTS CAMP) ประจ าปี 
2566  

6 – 9 เม.ย. 66 ภายนอก 
1. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

หรือเทียบเท่า  
ภายใน 
2. นักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์  
3. บุคลากรคณะวิจิตรศิลป์ 

1. เพ่ือส่งเสริมการถ่ายทอด
ความรู้ทางด้านศิลปะแก่
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ที่สนใจศึกษาต่อ
ด้านศิลปกรรมศาสตร์  

2. เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
การเรียนการสอน 
วิธีด าเนินการเข้าศึกษาต่อ
คณะวิจิตรศิลป์  

3. เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์
ซ่ึงกันและกันส าหรับผู้ที่มี
ความสามารถทางศิลปะเข้า
มาศึกษาในคณะวิจิตรศิลป์  

1. นักเรียนมีความเข้าใจเก่ียวกับ
หลักสูตรการเรียนการสอน การ
ประกอบอาชีพเมื่อส าเร็จการศึกษา  

2. นักเรียนระดับมัธยมศึกษา นักศึกษา
บุคลากร คณะวิจิตรศิลป์ ได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์
ระหว่างกัน  

1. คณะน าความคิดเห็น เพ่ือการพัฒนา
หรือปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
ความต้องกาตลาดแรงงาน 

2. คณะน าความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมาย
มาพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ 

3 โครงการปรับปรุงหลักสูตร
สาขาวิชาจิตรกรรม 

18 เม.ย.- 11 ส.ค. 66 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

ภายนอก 
1. ผู้ทรงคุณวฒุิ  
- ศาสตราจารย์ ดร.ชัยยศ อิษฏ์วรพันธ์  
- คุณปราณีนุช นิยมศิลป์  
- คุณอริญชย์ รุ่งแจ้ง 
2. นักศึกษาจิตรกรรม  
ภายใน 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

1. เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์
การเรียนการสอนและ
ปรึกษาหารือเก่ียวกับปัญหา
และแนวทางแก้ไขการจัดการ
เรียนการสอนในภาคเรียนที่
ผ่านมาระหว่างผู้สอน และ 
นักศึกษาผู้ใช้บัณฑิต 

2. เพ่ือรวบรวมข้อมูลส าคัญ
ส าหรับด าเนินการเสนอขอ

1. คณาจารย์ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์
การเรียนการสอนและหารือเก่ียวกับ
ปัญหาและแนวทางแก้ไขปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนในระหว่างผู้สอน 
และ นักศึกษาผู้ใช้หลักสูตร  

2. รวบรวมข้อมูลส าคัญส าหรับ
ด าเนินการเสนอขอปรับปรุงหลักสูตร
ให้ทันภายในปี 2567  

หลักสูตรได้รับการพัฒนาหรือปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและสังคม  



ล าดับ  โครงการ / กิจกรรม วันที่ด าเนนิการ กลุ่มเป้าหมาย วัตถปุระสงค ์ ผลจากการมีส่วนร่วม การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง
พัฒนาการด าเนินงาน 

ปรับปรุงหลักสูตรให้ทัน
ภายในปี 2567  

3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างคณาจารย์ นักศึกษา 
ผู้ใช้บัณฑิต 

4 ประกวดออกแบบ 
ตราสัญลักษณ์ ในวาระ
ครบรอบ 40 ปี คณะวิจิตร
ศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

10 – 28 เม.ย. 66 ภายนอก 
นักเรียน นักศึกษา บุคคลทั่วไป 
 
ภายนอก 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

1. เพ่ือการจัดท าตราสัญลักษณ์ 
ส าหรับการสร้างความรับรู้ใน
วาระครบรอบ 40 ปี คณะ
วิจิตรศิลป์  

2. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์
วาระการครบรอบ 40 ปี 
คณะวิจิตรศิลป์  

3. เพ่ือเป็นเวทีสร้างการมีส่วน
ร่วม เพ่ือเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์คณะ  

 

มีผู้เข้าร่วมส่งผลงานเข้าประกวด จ านวน 
12 ผลงาน 
 
 

คณะจะ สามารถน าตราสัญลักษณ์ ในวาระ
ครบรอบ 40 ปี คณะวิจิตรศิลป์  มาใช้ใน
การปรับปรุงภาพลักษณ์ใหม่ 

 


