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       บันทึกขอความ 
 
สวนงาน  สํานักงานคณะวิจิตรศิลป  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โทร. 44811 
ท่ี   อว 8393(12).1/  50        วันท่ี   18  พฤษภาคม 2566 
เร่ือง สรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 5/2566  
       เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 11 พฤษภาคม 2566 
 
เรียน    คณบดี 
 

ตามที่คณะวิจิตรศิลปไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 5/2566 เมื่อ
วันพฤหัสบดีที่ 11 พฤษภาคม 2566 ฝายเลขานุการฯ จึงขอแจงสรุปมติการประชุมดังกลาวมาเพื่อโปรดทราบ 
ดังน้ี 

 
1. เร่ือง แจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1 การดําเนินงานตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป 
 ที่ประชุมรับทราบ ผลการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป เมื่อ
คราวประชุมครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันจันทรที่ 10 เมษายน 2566 และการประชุมวาระพิเศษ เมื่อวันจันทรที่ 1 
พฤษภาคม 2566 
 
1.2 การกําหนดแนวทางการเรียนรูของบุคลากรในกลุมพนักงานมหาวิทยาลัยประจํา (พนักงานใหม) 
 ตามที่ มหาวิทยาลัยไดมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
(CMU Brain Power Concept) เพื่อพัฒนาบุคลากรอยางเปนระบบผานเครื่องมือการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 
(CMU Proactive IDP) ต้ังแตสมรรถนะพื้นฐาน (General Competency) สมรรถนะตามตําแหนงงาน ไดแก 
ตําแหน งงานสายวิชาการ (Functional Competency for Academic) ตํ าแหน งงานสายป ฏิบั ติ การ 
(Functional Competency for Staff) และตําแหนงผูบริหาร (Managerial Competency) ใหพรอมเรียนรู
และสรางนวัตกรรม รวมทั้งการเปน High Performance Workforce (HPW) น้ัน  

ดังน้ัน เพื่อเปนการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพและยกระดับความสามารถของบุคลากรในขณะทดลอง
ปฏิบัติงาน มหาวิทยาลัยจึงไดกําหนดแนวทางการเรียนรูของบุคลากรในกลุมพนักงานมหาวิทยาลัยประจํา 
(พนักงานใหม) ทั้งสายปฏิบัติการและสายวิชาการ ไวดังน้ี 

1. กรณีพนักงานสายปฏิบัติการ จะตองสําเร็จการเรียนวิชา 2 วิชา ดังตอไปน้ี 
1. วิชาคานิยมพื้นฐาน E-CMU [Online] และ  
2. สําเรจ็การเรียนอีก 1 วิชา โดย เลือกจากวิชา ดังตอไปน้ี 

1. วิชาความรูความเขาใจในองคกร (Business Acumen) [Online] 
2. วิชาการเรียนรูพื้นฐานดานเทคโนโลยีดิจิทลั (Digital Literacy) [Online] 
3. วิชาการเรียนรูดานคุณธรรมและความโปรงใสในการทํางาน (ITA) [Online] 
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2. กรณีพนักงานสายวิชาการ จะตองสาํเร็จการเรียนวิชา 3 วิชาตามตําแหนงงาน ดังตอไปน้ี 

2.1 ตําแหนงอาจารย อาจารยสายสอน อาจารยสาธิต 
1. วิชาคานิยมพื้นฐาน E-CMU [Online] 
2. วิชาการออกแบบและการเรียนรูแบบ Active Learning [Onsite] 
3. วิชาการจัดการเรียนรูดวยเทคโนโลยีระดับตน (Technology-rich Learning 
    Designer) [Onsite] 

มหาวิทยาลัยจึงขอใหสวนงานกําหนดแนวทางการเรียนรูของบุคลากรในกลุมพนักงานมหาวิทยาลัย
ประจํา (พนักงานใหมที่บรรจุต้ังแตวันที่ 5 เมษายน 2566) ไวในขอตกลงการปฏิบัติงาน (TOR) ใหเปนไปตาม
แนวทางที่มหาวิทยาลัยกําหนดเพื่อนําไปใชประกอบกับการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานของบุคลากรใน
สังกัดสวนงาน โดยสามารถเรียนรูผานทางวิทยาลัยการศึกษาตลอดชีวิต  

ท่ีประชุมรับทราบ ทั้งน้ี ใหหนวยบริหารงานบุคคลประชาสัมพันธไปยังทุกหนวยงานในสังกัดคณะ และ
กําหนดแนวทางดังกลาวใหกับพนักงานใหมของคณะวิจิตรศิลปตอไป 

 
1.3 ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เร่ือง โครงการเกษียณสุขใจสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยประจํา 
ประจําป 2566 
 มหาวิทยาลัย ไดออกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง โครงการเกษียณสุขใจสําหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยประจํา ประจําป 2566 เพื่อเปดโอกาสใหพนักงานมหาวิทยาลัยสมัครเขารวมโครงการตามความ
สมัครใจโดยความเห็นชอบของมหาวิทยาลัย โดยพนักงานมหาวิทยาลัยประจําผูสนใจเขารวมโครงการฯ ตองย่ืน
เอกสารการสมัครตอเจาหนาที่ผูรับผิดชอบดานบริหารงานบุคคล เพื่อขอความเห็นชอบจากผูบังคับบัญชา 
ตามลําดับข้ัน และเสนอคณะกรรมการบริหารประจําสวนงานพิจารณาใหความเห็นชอบรายช่ือผูเขารวม
โครงการฯ ทั้งน้ี คณะกรรมการบริหารประจําสวนงาน อาจพิจารณาสงวนสิทธิที่จะไมใหเขารวมโครงการฯ หาก
การเขารวมโครงการกอใหเกิดผลกระทบและความเสียหายตอประสิทธิภาพของหนวยงาน 
 ท่ีประชุมรับทราบ ทั้งน้ี ใหหนวยบริหารงานบคุคลประชาสัมพันธ และรวบรวมรายช่ือผูประสงคเขารวม
โครงการฯ เสนอตอคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ในการประชุมครั้งถัดไป 
 
1.4 รายงานความคืบหนาการศึกษาตอระดับปริญญาเอก อาจารยศักรินทร สุทธิสาร 

ตามที่ อาจารยศักรินทร สุทธิสาร พนักงานมหาวิทยาลัยประจํา สาขาวิชาการถายภาพสรางสรรค 
ภาควิชาสื่อศิลปะ และการออกแบบสื่อ ไดลาศึกษาตอในระดับปริญญาเอกแบบเต็มเวลา หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารบูรณาการ คณะการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม ต้ังแตวันที่ 20 มิถุนายน 
2565 ถึงวันที่ 19 มิถุนายน 2568 มีกําหนด 3 ป ดวยทุนสวนตัว  

ในการน้ี อาจารยศักรินทร สุทธิสาร ไดรายงานความคืบหนาการศึกษาตอปริญญาเอก ภาคเรียนที่ 1 
และภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2565 (ระหวางเดือนมิถุนายน 2565 ถึงเดือนเมษายน 2566)  

ท่ีประชุมรับทราบ 
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1.5 สรุปผลการจัดโครงการคายวิจิตรศิลป (FOFA ARTS CAMP) ประจําป 2566 
 ตามที่งานบริการการศึกษาฯ ไดดําเนินการจัดโครงการคายวิจิตรศิลป (FOFA ARTS CAMP) ประจําป 
2566 ระหวางวันที่ 6 – 9 เมษายน 2566 ณ คณะวิจิตรศิลป โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนการประชาสัมพันธ
หลักสูตรการเรียนการสอนของคณะฯ ผานกิจกรรมรูปแบบคายศิลปะสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายและเทียบเทา จํานวน 40 คน ที่มีความสนใจศึกษาดานศิลปกรรมศาสตรในระดับปรญิญาตร ีเพื่อสรางแรง
บันดาลใจ และกระตุนความคิดสรางสรรค รวมถึงการเตรียมความพรอมในการเขาศึกษาตอคณะวิจิตรศิลป น้ัน 
 บัดน้ี งานบริการการศึกษาฯ ไดจัดโครงการฯ ดังกลาวเสร็จสิ้นเรียบรอยแลว และไดสํารวจความพึง
พอใจ ความคิดเห็นและขอเสนอแนะที่มีตอโครงการฯ จากผูเขารวมโครงการฯ เพื่อนําไปเปนขอมูลเพื่อพัฒนา
และปรับปรงุการจัดโครงการในครั้งตอไป  
 ท่ีประชุมรับทราบ โดยมีขอเสนอแนะ ดังน้ี 
  1. ควรมีการติดตามผลนักเรียนที่เขารวมโครงการ เพื่อประเมินประสิทธิผลของโครงการ 
  2. ควรใหนักศึกษาที่ไดรับทุนการศึกษาจากคณะวิจิตรศิลปเขารวมเปน Staff ในโครงการ 
  
2.  เร่ือง รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป วาระพิเศษ เมื่อวันจันทรท่ี 1 
พฤษภาคม 2566 
 ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม 
 
3.  เร่ือง สืบเน่ือง 

ไมมี 
 
4.  เร่ือง พิจารณา 
4.1 การกําหนดเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานบริหารของตําแหนงผูบริหารระดับตน พ.ศ. 2566 

ดวยมหาวิทยาลัยเชียงใหม เห็นสมควรใหมีการปรับปรุงการกําหนดเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงาน
บริหารของกลุมผูบริหารจัดการระดับตนใหมีความเหมาะสมย่ิงข้ึน โดยใหมีการจายเงินคาตอบแทนฯ เปนราย
เดือนในอัตราตามขนาดของสวนงาน ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การกําหนดเงินคาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานบริหารของตําแหนงผูบริหารระดับตน พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 16 มีนาคม พ.ศ. 2566  

ขอ 5.1 ในสวนของคณะวิจิตรศิลปมีขนาดของสวนงานระดับ 1 กําหนดใหมีการจายคาตอบแทนเปน
รายเดือนในอัตราไมเกิน 2,500 บาท/เดือน โดยใหมีการจายจากงบประมาณเงินรายไดของสวนงานใน
งบประมาณรายจายประจําป เรียกวา “เงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานบริหารของตําแหนงผูบริหารระดับตน 
(หัวหนางานหรือเทียบเทา)”  และใหจายในอัตราที่กําหนดไวในประกาศ โดยใหเปนดุลยพินิจของหัวหนาสวน
งานที่พิจารณาตามความเหมาะสม โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารประจําสวนงาน ไมเกินใน
อัตราที่กําหนดตามขนาดของสวนงาน 

ท่ีประชุมมีมติกําหนดอัตราการจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานบริหารของตําแหนงฯ ในอัตรา 
2,500 บาท/เดือน 
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4.2 ผลการประเมินการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลยั นางสาววรัทยา เอนันรัตน 

ตามที่คณะวิจิตรศิลป ไดมีคําสั่งบรรจุ นางสาววรัทยา เอนันรัตน เปนพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว 
(พนักงานสวนงาน) เพื่อทดลองปฏิบัติงานตําแหนงนักจัดการงานทั่วไป สังกัดงานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ 
และวิเทศสัมพันธ คณะวิจิตรศิลป ต้ังแตวันที่ 1 ธันวาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2566 บัดน้ี คณะวิจิตร
ศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1 (วันที่ 1 ธันวาคม 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566) เมื่อ
วันที่ 26 เมษายน 2566 แลว ผลปรากฎวาผานเกณฑการประเมิน  

ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 
 
4.3 ผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลยั อาจารย CHARLOTTE HILL     

ตามที่ มหาวิทยาลัย ไดมีคําสั่งบรรจุ อาจารย Charlotte  Hill เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อทดลอง
ปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย สังกัด ภาควิชาสื่อศิลปะ และการออกแบบสื่อ คณะวิจิตรศิลป ต้ังแตวันที่ 6 
มิถุนายน 2565 ถึงวันที่ 5 มิถุนายน 2566 บัดน้ี คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2 
(วันที่ 6 ธันวาคม 2565 ถึงวันที่ 5 มิถุนายน 2566) เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 แลว ผลปรากฎวาผาน
เกณฑการประเมิน 

ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 
 
4.4 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม (เงินรางวัลการผลิตผลงานวิชาการประเภทหนังสือ ตํารา ของ
คณะวิจิตรศิลป) 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ 
2566 เห็นชอบในหลักการเรื่อง แนวทางการใหทุนหนังสือ ตํารา คณะวิจิตรศิลป โดยใหจัดทําเปนรางประกาศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม เพื่อกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย (เงินรางวัลการ
ผลิตผลงานวิชาการประเภทหนังสือ ตํารา ของคณะวิจิตรศิลป) น้ัน 

งานบริหารงานวิจัยฯ จึงไดนํารางประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการ
สงเสริมและประสานงานวิจัยและวิเทศสัมพันธ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 วันจันทรที่ 3 เมษายน 2566 
ที่ประชุมพิจารณาแลว เสนอใหจัดสรรทุนสําหรับหนังสือหรือตํารา ที่ผานการประเมินคุณภาพจากสํานักพิมพ
สังกัดสถาบันอุดมศึกษา หรือ สํานักพิมพที่มีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพของผลงานกอนตีพิมพทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ ในอัตราไมเกิน 30,000 บาทตอหน่ึงเรื่อง 

ในการน้ี งานบริหารงานวิจัยฯ มีความประสงคขอที่ประชุมพิจารณารางประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
(เงินรางวัลการผลิตผลงานวิชาการประเภทหนังสือ ตํารา ของคณะวิจิตรศิลป) เพื่อจะไดเสนอกองคลัง มช. 
ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 
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4.5 การขอแกไขอักษรลําดับขั้นกระบวนวิชา ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2565 
 ดวยงานบริการการศึกษาฯ ขอเสนอเรื่องการขอแกไขอักษรลําดับข้ันกระบวนวิชา ภาคการศึกษาที่ 2 ป
การศึกษา 2565 จํานวน 2 กระบวนวิชา โดยการขอแกไขคาลําดับข้ันของกระบวนวิชาดังกลาว ไดผานความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการวิชาการประจําคณะวิจิตรศิลป โดยวิธีแจงเวียน เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 
เรียบรอยแลว รายละเอียดดังน้ี 
 1. ขอแกไขอักษรลําดับขั้นกระบวนวิชา 109117 การเรียนรูผานกิจกรรม 2 

ดวยรองศาสตราจารยมาณพ มานะแซม ผูรับผิดชอบกระบวนวิชา 109117 การเรียนรูผาน 
กิจกรรม 2 ประสงคขอแกไขอักษรลําดับข้ันของ นางสาวณิชาภา เตชธรรมรักข รหัสนักศึกษา 620310209 
จากอักษรลําดับข้ัน U เปนอักษรลาดับข้ัน S เน่ืองจากนักศึกษาไดเขารวมกิจกรรมหลักและกิจกรรมเสริม
ครบถวนตามเกณฑที่กําหนดไว แตผูรับผิดชอบกระบวนวิชาใหอักษรลําดับข้ันผิดพลาด ดังน้ันเพื่อใหนักศึกษา
ไดรับผลการศึกษาที่ถูกตองตรงความเปนจริง จึงขอแกไขอักษรลําดับข้ันของนักศึกษารายน้ี โดยผูรับผิดชอบ
กระบวนวิชาไดกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลดังน้ี 

 
หลักเกณฑท่ีตองผาน (ไดรับอักษรลําดับขั้น S) 

  1. กิจกรรมหลัก 5 กิจกรรม (3 กิจกรรม = ผาน) 
  2. กิจกรรมหลัก 7 กิจกรรม (4 กิจกรรม = ผาน) 
 
  การเขารวมทํากิจกรรมของนักศึกษา : 

ชื่อ-ชื่อสกุล ขอมูลกิจกรรมของนักศึกษา  
(เดิม) 

อักษร
ลําดับขั้น
ที่ไดรับ 
(เดิม) 

ขอมูลกิจกรรมของนักศึกษา  
(ใหม) 

อักษรลําดับ
ขั้นที่นศ.
ควรไดรับ 

(ใหม) 
กิจกรรมหลัก 5 

(3 = ผาน) 
กิจกรรมหลัก 7 

(4 = ผาน) 
กิจกรรมหลัก 5 

(3 = ผาน) 
กิจกรรมหลัก 7 

(4 = ผาน) 

ณิชาภา เตชธรรมรักข 5 7 U 5 7 S 

 
 

2. สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ ขอแกไขอักษรลําดับขั้นในภาคการศึกษาท่ี 2 
ปการศึกษา 2565 ในกระบวนวิชา 112303 การจัดการสื่อสมัยใหมและศิลปะรวมสมัย (001) 

ดวยสาขาวิชาสื่อศิลปะฯ ขอแกไขอักษรลําดับข้ันในภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2565 ใน 
กระบวนวิชา 112303 การจัดการสื่อสมัยใหมและศิลปะรวมสมัย (001) โดยมีอาจารย ดร.ธัชธรรม ศิลป 
สุพรรณ เปนอาจารยผูรับผิดชอบกระบวนวิชา ประสงคขอแกไขอักษรลําดับข้ันของ นางสาวพรรชกรณ สิงหลอ 
รหัสนักศึกษา 620310272 จากอักษรลําดับข้ัน C+ เปนอักษรลําดับข้ัน B+ เน่ืองจากนักศึกษารายน้ีไดย่ืน 
คํารองขอตรวจสอบผลการศึกษา โดยนักศึกษาแจงวาผลการศึกษาที่ไดรับมีผลคะแนนผิดปกติจึงแจงตอ 
อาจารยผูสอน ทางอาจารยผูสอนจึงไดทําการตรวจสอบแลวช้ีแจงกลับนักศึกษาถึงรายละเอียดของผลคะแนน 
วาขาดสงรายงานครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ตอมานักศึกษาไดแจงยืนยันวาไดสงรายงานครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ตาม 
กําหนดเรียบรอย ผานชองทางการสงงานที่กําหนดไวครบทุกครั้งมิไดขาดหายไป 
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ดวยเหตุน้ีนักศึกษาและอาจารยผูสอนไดทําความเขาใจถึงปญหาที่เกิดข้ึนจากการสงรายงานในชองทาง
ออนไลน เปนที่ เรียบรอย อาจารยผูสอนจึงไดทําการตรวจเช็คไฟล เอกสารรายงานอีกครั้งในวันที่  14 
เมษายน 2566 และพบวานักศึกษาไดสงเอกสารรายงานจริง โดยรายงานครั้งที่ 1 สงเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 
2565 และรายงานครั้งที่  2 สงเมื่อวันที่  9 กุมภาพันธ 2566 แตในระหวางการตรวจเก็บคะแนนทาง 
ออนไลนไมแสดงใหเห็นถึงไฟลรายงานของนักศึกษารายน้ี ทําใหนักศึกษาขาดสงรายงานไปสองครั้ง ดังน้ันผูสอน
จึงไดตรวจการสงรายงานของกระบวนวิชาน้ีใหมทั้งหมดอีกครั้ง โดยพบวาคะแนนรายงานของนางสาวพรรชกรณ 
สิงหลอ เปนดังน้ีคือ ครั้งที่ 1 นักศึกษาไดคะแนน 7 คะแนน ครั้งที่ 2 ไดคะแนน 7 คะแนน และรายงานครั้งที่ 
3 นักศึกษาไดคะแนน 65 คะแนน ทําใหไดคะแนนรวมทั้งสิ้น 79 คะแนน อยูในเกณฑไดรับอักษรลําดับข้ัน B+ 
ดังน้ันเพื่อใหนักศึกษาไดรับผลการศึกษาทีถู่กตองตรงความเปนจรงิ จึงขอแกไขอักษรลําดับข้ันของนักศึกษารายน้ี 
ซึ่งกระบวนวิชา 112303 อาจารยผูสอนไดกําหนดเกณฑการวัดและประเมินผลดังน้ี 

เกณฑการใหคะแนน 
 1. คะแนนรายงานครั้งที่ 1  15 คะแนน 

2. คะแนนรายงานครั้งที่ 2  15 คะแนน 
3. คะแนนรายงานครั้งที่ 3  70 คะแนน 

รวม          100 คะแนน 
 

 คะแนนของนางสาวพรรชกรณ สิงหลอ 
รายการ คะแนนรายงาน คะแนนเดิม คะแนนใหม 

1. รายงานครั้งที่ 1 15 0 7 
2. รายงานครั้งที่ 2 15 0 7 
3. รายงานครั้งที่ 3 70 65 65 

คะแนนเตม็ 100 65 79 
อักษาลําดับขั้นที่ไดรับ  C+ 

(ผิด) 
B+ 

(ถูก) 

 
เกณฑการใหอักษรลําดับขั้น 
 80-100 = A  75-79 = B+  70-74 = B  65-69 = C+ 
 60-64   = C  55-59 = D  50-54 = D  0-49   = F 
 
 ท่ีประชุมมีมติ ดังน้ี 

1. เห็นชอบการขอแกไขอักษรลําดับข้ันกระบวนวิชา 109117 การเรียนรูผานกิจกรรม 2 (001) ภาค
การศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2565 ของนางสาวณิชาภา เตชธรรมรักข จากอักษรลําดับข้ัน U เปนอักษรลําดับข้ัน 
S  

2. เห็นชอบการขอแกไขอักษรลําดับข้ันกระบวนวิชา 112303 การจัดการสื่อสมัยใหมและศิลปะรวม
สมัย (001) ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2565 ของนางสาวพรรชกรณ สิงหลอ จากอักษรลําดับข้ัน C+ 
เปนอักษรลําดับข้ัน B+  
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3. อาจารยทั้งสองรายดังกลาว ใหลําดับข้ันของนักศึกษาผิดพลาดในครั้งแรก ใหดําเนินการตักเตือนเปน
ลายลักษณอักษร ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง มาตรการปองกันมิใหเกิดความผิดพลาดในการให
ลําดับข้ันของนักศึกษา ประกาศ ณ วันที่ 29 พฤษภาคม 2558 
 
5.  เร่ือง อ่ืนๆ 
 ไมมี 
 
 

 
 (นางสาวสลุาลกัษณ ขาวผอง) 

เลขานุการคณะวิจิตรศิลป 
 
 

 - ทราบ 
 - แจงสวนงานที่เกี่ยวของเพื่อทราบและดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 
 
 
  
 

(รองศาสตราจารย ดร.สุกรี เกษรเกศรา) 
คณบดีคณะวิจิตรศิลป 
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