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       บันทึกขอความ 
 
สวนงาน  สํานักงานคณะวิจิตรศิลป  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โทร. 44811 
ท่ี   อว 8393(12).1/  3             วันท่ี   17  มกราคม 2567 
เร่ือง  สรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 1/2567  
        เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 11 มกราคม 2567 
.................................................................................................................................................................................... 
 

เรียน    คณบดี 
 

ตามที่คณะวิจิตรศิลปไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งที่ 1/2567  เมื่อ
วันพฤหัสบดีที่ 11 มกราคม 2567 ฝายเลขานุการฯ จึงขอแจงสรุปมติการประชุมดังกลาวมาเพื่อโปรดทราบ ดังน้ี 

 
1. เร่ือง แจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1 การดําเนินงานตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป 
 ที่ประชุมรับทราบ ผลการดําเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป เมื่อ
คราวประชุมครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2566 
 
1.2 ผลการคัดเลือกรางวัลมหาวิทยาลัยเชียงใหม “ชางทองคํา” ประจําป พ.ศ. 2566 
 ตามที่มหาวิทยาลัยเชียงใหมไดจัดทํารางวัลมหาวิทยาลัยเชียงใหม “ชางทองคํา” ประจําป พ.ศ. ๒๕๖6 
แกคณาจารยและบุคลากรที่มีผลงานดีเดน เพื่อยกยองและประกาศเกยีรติคุณในแตละรางวัล และมอบรางวัลในวัน
สถาปนามหาวิทยาลัย เปนประจําทุกป น้ัน ในการน้ี คณะวิจิตรศิลป ขอแสดงความยินดีกับ อาจารย ดร.สราวุธ 
รูปน ที่ไดรับการคัดเลือกใหไดรับรางวัลมหาวิทยาลัยเชียงใหม “ชางทองคํา” ป พ.ศ. 2566 รางวัลอาจารยดีเดน 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ที่ประชุมรับทราบ และขอแสดงความยินดี มา ณ โอกาสน้ี 
 

2.  เร่ือง รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป คร้ังท่ี 12/2566 เมื่อวัน
พฤหัสบดีท่ี 14 ธันวาคม 2566 

ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม 
 

3.  เร่ือง สืบเน่ือง 
 ไมมี 
 
4.  เร่ือง พิจารณา 
4.1 การลงนามความรวมมือระหวางคณะวิจิตรศิลป มช. กับ School of Arts, University of Nova 
Gorica (UNG) ประเทศสโลวีเนีย 

ดวย School of Arts UNG เรียนเชิญคณะวิจิตรศิลปเปนคูความรวมมือ เพื่อขอทุนสนับสนุนการ
แลกเปลี่ยนนักศึกษาและบุคลากรภายใตทุนของ ERASMUS+ Key Action 1 (KA171) ของสหภาพยุโรป (EU) 
กรอบระยะเวลาของความรวมมือในชวงป พ.ศ. 2566 – 2569 (ค.ศ. 2023 – 2026)  

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 
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4.2 ผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 3 ราย 
 หนวยบริหารงานบุคคลขอความเห็นชอบผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย 
จํานวน 3 ราย ดังน้ี 

1. นางสาวปารย อิรนพไพบูลย 
ตามที่ มช. ไดมีคําสั่งบรรจุ อาจารยปารย อิรนพไพบูลย เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อทดลองปฏิบัติงาน

ในตําแหนงอาจารย สังกัด ภาควิชาศิลปะไทย คณะวิจิตรศิลป ต้ังแตวันที่ 1 มิถุนายน 2566 ถึงวันที่ 31 
พฤษภาคม 2567 บัดน้ี คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1 (วันที่ 1 มิถุนายน 2566 
ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2567) เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2566 แลว ผลปรากฎวาผานเกณฑการประเมิน  

2. นายณัฏฐพัฒน ผลพิกุล 
ตามที่ มช. ไดมีคําสั่งบรรจุ นายณัฏฐพัฒน ผลพิกลุ เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อทดลองปฏิบัติงาน ใน

ตําแหนงอาจารย สงักัดสาขาวิชาศิลปะการแสดง ภาควิชาศิลปะไทย คณะวิจิตรศิลป ต้ังแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 
2566 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2567 บัดน้ี คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2 (วันที่ 1 
สิงหาคม 2566 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2567) เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2566 แลว ผลปรากฎวาผานเกณฑการ
ประเมิน  

3. นางสาวจันทรจิรา มะโนเคร่ือง 
ตามที่คณะวิจิตรศิลป ไดมีคําสั่งบรรจุ นางสาวจันทรจริา มะโนเครื่อง เปนพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว 

(พนักงานสวนงาน) เพื่อทดลองปฏิบัติงาน ตําแหนง นักจัดการงานทั่วไป สังกัด ภาควิชาทัศนศิลป คณะวิจิตรศิลป 
ต้ังแตวันที่ 4 สิงหาคม 2566 ถึงวันที่ 3 สิงหาคม 2567 บัดน้ี คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน 
ครั้งที่ 1 (วันที่ 4 สิงหาคม 2566 ถึงวันที่ 3 ธันวาคม 2566) เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2566 แลว ผลปรากฎวา
ผานเกณฑการประเมิน  

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 
 
4.3 สาขาวิชาจิตรกรรม ภาควิชาทัศนศิลป ขออนุมัติใชยานพาหนะคณะวิจิตรศิลป 
 ดวยสาขาวิชาจิตรกรรม ภาควิชาทัศนศิลป มีความประสงคขออนุมัติใชยานพาหนะคณะวิจิตรศิลป เพื่อ
นํานักศึกษาในกระบวนวิชา 105333 จิตรกรรมทิวทัศนทะเล จํานวน 25 คน ไปฝกปฏิบัติการเขียนภาพทิวทัศน
ทะเล ระหวางวันที่ 24 มีนาคม – 4 เมษายน 2567 ณ หมูบานแสมสารและหนวยบัญชาการตอสูอากาศยาน
และรักษาฝง-กองทัพเรือ อําเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี  
 จากประกาศคณะวิจิตรศิลป มหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง แนวปฏิบัติการใชยานพาหนะคณะวิจิตรศิลป 
แนวทางการปฏิบัติงานและการเบิกจายคาตอบแทนในการเดินทางไปปฏิบัติงานของพนักงานขับรถคณะวิจิตรศิลป 
ประกาศ ณ วันที่ 1 สิงหาคม 2565 อนุญาตใหใชยานพาหนะเดินทางไปปฏิบัติงาน เฉพาะในจังหวัดเชียงใหม
และจังหวัดใกลเคียงในระยะทางไป-กลับ ไมเกิน 300 กิโลเมตร หรือ ไมเกิน 3 วันตอครั้ง หรือตามความ
เหมาะสมตามที่ผูมีอํานาจอนุมัติเห็นสมควร 
 ในกรณีน้ี สาขาวิชาจิตรกรรม ขอใชยานพาหนะไมเปนไปตามประกาศแนวปฏิบัติฯ เน่ืองจากระยะทางไป-
กลับเกิน 300 กิโลเมตร และระยะเวลาการเดินทางไป-กลับเกิน 3 วัน อยางไรก็ตาม เพื่อเปนการสนับสนุนการ
เรียนการสอน ท่ีประชุมจึงมีมติเห็นชอบโดยอนุโลม โดยที่ประชุมเห็นควรใหสาขาวิชาฯ วางแผนการเชา
ยานพาหนะในคราวตอไป ทั้งน้ีในสวนของประกาศแนวปฏิบัติฯ ที่ประชุมเห็นควรใหมีการหารือถึงแนวปฏิบัติฯ ที่
เหมาะสมตอไป 
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4.4 การจัดการแขงขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลยัแหงประเทศไทย คร้ังท่ี 40 

 ดวยมหาวิทยาลัยเชียงใหม เปนเจาภาพการจัดการแขงขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย 
ครั้งที่ 40 “อางแกวเกมส 2024” ซึ่งมีกําหนดจัดการแขงขันระหวางวันที่ 31 พฤษภาคม – 9 มิถุนายน 2567 
ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

ในการน้ี คณะวิจิตรศิลป ไดรับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยใหเปนประธานจัดการแขงขันสนุกเกอร-
บิลเลียด ทั้งน้ี ในสวนของรายละเอียดงานที่ตองรับผิดชอบ คณะวิจิตรศิลปจะมีการประชุมรวมกับมหาวิทยาลัย
และชมรมสนุกเกอร-บิลเลียด และจะแจงรายละเอียดตอไป 
 ที่ประชุมรับทราบ 
 
5.  เร่ือง อ่ืนๆ 

- 
 
 

 (นางสาวสลุาลกัษณ ขาวผอง) 
เลขานุการคณะวิจิตรศิลป 

 
  

- ทราบ 
 - แจงสวนงานที่เกี่ยวของเพื่อทราบและดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 
 
  
 
 
 

 (รองศาสตราจารย ดร.สุกรี เกษรเกศรา) 
คณบดีคณะวิจิตรศิลป 
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