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       บันทึกขอความ 
 
สวนงาน  สํานักงานคณะวิจิตรศิลป  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โทร. 44811 
ท่ี   อว 8393(12).1/ 26               วันท่ี    9   เมษายน  2567 
เรื่อง  สรุปมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งท่ี 4/2567  
        เม่ือวันจันทรท่ี 1 เมษายน 2567 
................................................................................................................................................................................. 
 

เรียน    คณบดี 
 

ตามท่ีคณะวิจิตรศิลปไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งท่ี 4/2567  เม่ือ
วันจันทรท่ี 1 เมษายน 2567 ฝายเลขานุการฯ จึงขอแจงสรุปมติการประชุมดังกลาวมาเพ่ือโปรดทราบ ดังนี้ 

 
1. เรื่อง แจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1 การดําเนินงานตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป 
 ท่ีประชุมรับทราบ ผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป เม่ือ
คราวประชุมครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 7 มีนาคม 2567 
 

1.2 ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การยกเวนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย
สายวิชาการ พ.ศ. 2567 
 ท่ีประชุมรับทราบ ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การยกเวนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พ.ศ. 2567  
 

2.  เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวัน
พฤหัสบดีท่ี 7 มีนาคม 2567 

ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม 
 

3.  เรื่อง สืบเนื่อง 
 ไมมี 
 
4.  เรื่อง พิจารณา 
4.1 ขออนุมัติยกเวนคุณสมบัติพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพ่ิมศักยภาพ ตําแหนงอาจารย ตําแหนงเลขท่ี EP
๒๒๐๐๑๑ สังกัดสาขาวิชาสหศาสตรศิลป 
 ดวย สาขาวิชาสหศาสตรศิลป ภาควิชาทัศนศิลป เสนอขอยกเวนคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงสําหรับ
พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตําแหนงอาจารย ตําแหนงเลขท่ี EP220011  

จากเดิม ตองเปนผูไดรับคุณวุฒิการศึกษาระดับวุฒิปริญญาเอกหรือโท สาขาทางดานทัศนศิลป (visual 
art) สหศาสตรศิลป (multidisciplinary art) วัฒนธรรมการทัศนา (visual culture) ภาพยนตร (film) ท้ังนี้
ผูสมัครท่ีมีคุณวุฒิปริญญาโท จะตองเปนผูท่ีอยูระหวางการศึกษาในระดับปริญญาเอก และผานการอนุมัติหัวขอ
วิทยานิพนธแลวเทานั้น 
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 เปน คุณวุฒิปริญญาเอกเปนคุณวุฒิปริญญาโท เปนผูไดรับคุณวุฒิปริญญาเอกหรือปริญญาโท สาขา
ทางดานสหศาสตรศิลป (multidisciplinary art) ทัศนศิลป (visual art) วัฒนธรรมการทัศนา (visual culture) 
ภาพยนตร (film) หรือสาขาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวของกับทางสาขาวิชาสหศาสตรศิลป  
 ท่ีประชุมเห็นชอบใหยกเวนคุณสมบัติไดตามท่ีเสนอขอ โดยเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง การยกเวนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ พ.ศ. 2567 
 
4.2 ขอเสนอโครงการเพ่ือขอรับงบประมาณสนับสนุนการขับเคล่ือนภายใต “โครงการบมเพาะตนกลาสู
สัมมาชีพ” ตามยุทธศาสตรท่ี 2 ประจําปงบประมาณ 2567 
 ตามท่ี คณะวิจิตรศิลป ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรคณะวิจิตรศิลป ระยะ 4 ป (พ.ศ.2566-2570) ท่ี
มุงเนนการนําแผนยุทธศาสตรสูการปฏิบัติผานการเปดรับขอเสนอโครงการ เพ่ือขอรับงบประมาณสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนภายใต “โครงการบมเพาะตนกลาสูสัมมาชีพ” ตามยุทธศาสตรท่ี 2 ความเปนเลิศดานการผลิตบัณฑิต
สูสัมมาชีพรับผิดชอบสังคม ประจําปงบประมาณ 2567 และไดแจงประชาสัมพันธภาควิชาใหสงขอเสนอ
โครงการเพ่ือขอรับงบประมาณสนบัสนุน นั้น 
 ในการนี้ ภาควิชาไดสงขอเสนอโครงการ (รอบท่ี 2)  จํานวน 2 โครงการ ซ่ึงคณะกรรมดานแผนและ
งบประมาณของคณะวิจิตรศิลป เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 2/2567 เม่ือวันท่ี 5 มีนาคม 2567 ไดพิจารณาแลว
เห็นชอบจํานวน 2 โครงการ ดังนี้ 

1. โครงการการสรางสรรคผลงานศิลปะแกว (Glass Art) สาขาวิชาประติมากรรม งบประมาณ 
50,000 บาท 

2. โครงการ “วาดฝนภัณฑารักษ”ฝกประสบการณจัดการบริหารจัดการพิพิธภัณฑทองถ่ินรวมกับ
ชุมชนชางหัตถกรรม อ.แมทา จ.ลําพูน สาขาวิชาศิลปะไทยและวัฒนธรรมสรางสรรค 
งบประมาณ 50,000 บาท 

ท่ีประชุมเห็นชอบ  
 

4.3 การลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการระหวาง มหาวิทยาลัยเชียงใหม กับ Universiti 
Malaysia Sabah ประเทศมาเลเซีย 
 คณะวิจิตรศิลป ไดหารือความรวมมือทางวิชาการ กับ Academy of Arts and Creative Technology 
(ACT), Universiti Malaysia Sabah (UMS) ประเทศมาเลเซีย โดยมีความเห็นรวมกันในการสรางความรวมมือ
ทางวิชาการในอนาคต โดย UMS มีแนวปฏิบัติภายในมหาวิทยาลัย หากหนวยงานวิชาการมีความประสงคมี
ความรวมมือทางวิชาการอยางเปนทางการในรูปแบบ MOU/MOA/Agreement จะตองดําเนินการลงนาม MOU 
รมใหญในระดับมหาวิทยาลัยเปนอันดับแรก โดยราง MOU มีผลบังคับ 5 ปหลังจากลงนาม และมีขอบเขตของ
ความรวมมือ ดังนี้ 

(1) การแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
(2) การแลกเปลี่ยนผูเชี่ยวชาญและบุคลากร 
(3) การแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับกิจกรรมการวิจัยและสิ่งพิมพ 
(4) โครงการวิจัยรวมในสาขาท่ีมีความสนใจรวมกัน 
(5) การเขารวมสัมมนาหรือการประชุมท่ีจัดข้ึนโดยสถาบันใดสถาบันหนึ่ง และ 
(6) ความรวมมือดานอ่ืนใดท่ีจะตกลงรวมกัน 
ความรวมมือท่ีจะวางแผนดําเนินการรวมกันมีดังนี้ 
ระยะท่ี 1: โครงการ Visiting Researcher โดย ผู ชวยศาสตราจารย ดร.ธัชธรรม ศิลปสุพรรณ ยื่น

ขอเสนอโครงการเพ่ือเรียนเชิญ Dr. Lee Chie Tsang Isaiah มาทําวิจัยและสอบท่ีคณะวิจิตรศิลป 
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สถานะ: มีประกาศเปนผูไดรับทุนจาก สบว. อยูระหวางกระบวนการเตรียมสัญญารับทุน หากมีการลง
นามแลว Dr.Lee Chie Tsang Isaiah จะมาปฏิบัติงานในเดือน กรกฎาคม – กันยายน 2567 

ระยะท่ี 2: กิจกรรมทางวิชาการอ่ืนๆ ท่ีมีความสนใจรวมกัน 
ท่ีประชุมเห็นชอบ 
 

4.4 ผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 4 ราย 
 หนวยบริหารงานบุคคลขอความเห็นชอบผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย 
จํานวน 4 ราย ดังนี้ 

1. นายวรรณวิทย เพ็ชรตีบ 
ตามท่ี มหาวิทยาลัย ไดมีคําสั่งบรรจุ นายวรรณวิทย เพ็ชรตีบ เปนพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพ่ิม

ศักยภาพเพ่ือทดลองปฏิบัติงาน ตําแหนงอาจารย สังกัดภาควิชาทัศนศิลป คณะวิจิตรศิลป ตั้งแตวันท่ี 1 
พฤษภาคม 2566 ถึงวันท่ี 30 เมษายน 2567 บัดนี้ คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 
2 (วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันท่ี 30 เมษายน 2567) เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2567 แลว ผลปรากฎวา
ผานเกณฑการประเมิน  

2. นายเทพพงษ หงษศรีเมือง 
ตามท่ี มหาวิทยาลัย ไดมีคําสั่งบรรจุ นายเทพพงษ หงษศรีเมือง เปนพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพ่ิม

ศักยภาพ เพ่ือทดลองปฏิบัติงาน ในตําแหนงอาจารย สังกัดภาควิชาทัศนศิลป คณะวิจิตรศิลป ตั้งแตวันท่ี 1 
กันยายน 2566 ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2567 บัดนี้ คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 
1 (วันท่ี 1 กันยายน 2566 ถึงวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567) เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2567 แลว ผลปรากฎวา
ผานเกณฑการประเมิน 

3. นางสาวพิทุมน เหวซ่ึงเจริญ 
ตามท่ี มหาวิทยาลัย ไดมีคําสั่งบรรจุ นางสาวพิทุมน เหวซ่ึงเจริญ เปนพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพ่ิม

ศักยภาพ เพ่ือทดลองปฏิบัติงาน โดยใหทดลองปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย สังกัดสาขาวิชาการออกแบบ 
ภาควิชาศิลปะไทย คณะวิจิตรศิลป ตั้งแตวันท่ี 1 กันยายน 2566 ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2567 บัดนี้ คณะ
วิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 1 (วันท่ี 1 กันยายน 2566 ถึงวันท่ี 29 กุมภาพันธ 
2567) เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2567 แลว ผลปรากฎวาผานเกณฑการประเมิน 

4. นางสาวนริศรา จิตสุข      
ตามท่ี มหาวิทยาลัย ไดมีคําสั่งบรรจุ นางสาวนริศรา จิตสุข เปนพนักงานมหาวิทยาลัยแบบเพ่ิมศักยภาพ 

เพ่ือทดลองปฏิบัติงาน โดยใหทดลองปฏิบัติงานในตําแหนงนักการเงินและบัญชี สังกัด งานการเงิน การคลังและ
พัสดุ สํานักงานคณะวิจิตรศิลป ตั้งแตวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2567 บัดนี้ คณะ
วิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 1 (วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันท่ี 12 มีนาคม 
2567) เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2567 แลว ผลปรากฎวาผานเกณฑการประเมิน  

ท่ีประชุมเห็นชอบ 
 
4.5 (ราง) แผนผังท่ีจอดรถจักรยานยนตสําหรับนักศึกษา บริเวณดานหลังคณะวิจิตรศิลป 
 งานบริหารท่ัวไป ขอเสนอแผนผังท่ีจอดรถจักรยานยนตสําหรับนักศึกษา บริเวณดานหลังคณะวิจิตรศิลป 
โดยจะทําทางเขา-ออก บริเวณเสาไฟฟา ใกลจุดจอดรถยนตของคณะบริหารธุรกิจ และทําทางบังคับทางเดินรถ
ชองทางเดียวไปยังบริเวณลานจอดรถท่ีติดกับโรงเก็บของสโมสรนักศึกษา สวนบริเวณดานหนาคณะวิจิตรศิลปจะ
ขยายพ้ืนท่ีจอดรถมอเตอรไซค โดยจะดําเนินการใหแลวเสร็จกอนเปดภาคการศึกษา 
 ท่ีประชุมเห็นชอบ 
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4.6 รับรองผลการศึกษา ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 
 ท่ีประชุมมีมติรับรองผลการศึกษา ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 
 
5.  เรื่อง อ่ืนๆ 
5.1 แจงความคืบหนาแผนการปรับปรุงพ้ืนท่ีเพ่ือรองรับการเรียนการสอนคณะวิจิตรศิลป 
 รองคณบดีฝายวิชาการและยุทธศาสตร ขอแจงความคืบหนาแผนการปรับปรุงพ้ืนท่ีเพ่ือรองรับการเรียน
การสอนคณะวิจิตรศิลป ดังนี้ 

1. โครงการกอสรางอาคารใหมคณะวิจิตรศิลป 
โครงการกอสรางอาคารใหมคณะวิจิตรศิลป พ้ืนท่ีใชสอย 6,204 ตารางเมตร วงเงินงบประมาณ

คากอสราง 110,240,000 บาท อยูระหวางการจัดทําแผนธุรกิจรวมกับคณะบริหารธุรกิจ และรอผลการ
พิจารณาการสนับสนุนงบประมาณจากงบประมาณเงินแผนดิน ซ่ึงคาดวาจะทราบผลการจัดสรรงบประมาณจาก
สํานักงบประมาณในเดือนตุลาคม 2567 และหากไดรับการจัดสรรงบประมาณ คาดวาจะสามารถเริ่มการ
กอสรางไดในเดือนกุมภาพันธ 2568 

2. โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานคณะวิจิตรศิลป ช้ัน 3 
โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานคณะวิจิตรศิลป ชั้น 3 เพ่ือรองรับการยายการเรียนการสอน

สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ นักศึกษาชั้นปท่ี 1 และ 2 มายังพ้ืนท่ีภายในคณะวิจิตรศิลป และหา
พ้ืนท่ีรองรับหองเรียนวิชาโครงงานนักศึกษาสาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ ชั้นปท่ี 3 และ 4  

คณะวิจิตรศิลปอยูระหวางการขอรับการสนับสนุนงบประมาณสําหรับการปรับปรุงพ้ืนท่ีอาคาร
สํานักงานคณะวิจิตรศิลปชั้น 3 คาดวาจะทราบผลการพิจารณาจากมหาวิทยาลัยในเดือนพฤษภาคม 2567 ซ่ึง
หากทําการปรับปรุงพ้ืนท่ีชั้น 3 เสร็จเรียบรอยแลว คาดวาจะสามารถยายการเรียนการสอนนักศึกษาชั้นปท่ี 1 
และ 2 มาไดในชวงเดือนตุลาคม 2567 อยางไรก็ตามจากการหารือกับคณาจารยสาขาวิชาสื่อศิลปะและการ
ออกแบบสื่อถึงการยายการเรียนการสอนชั้นปท่ี 3 และ 4 มายังพ้ืนท่ีคณะวิจิตรศิลปดวย สาขาวิชาฯ ยังไม
สามารถยายนักศึกษาชั้นปท่ี 3 และ 4 มาได เนื่องจากยังไมมีพ้ืนท่ีรองรับหองเรียนวิชาโครงงานนักศึกษา
สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ จํานวนพ้ืนท่ี 8 หอง พ้ืนท่ีรวมประมาณ 160 ตารางเมตร ดังนั้นจึงตอง
สํารวจหาพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมสําหรับรองรับการยายนักศึกษาชั้นปท่ี 3 และ 4 ตอไป 

ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 

(นางสาวสุลาลักษณ ขาวผอง) 
เลขานุการคณะวิจิตรศิลป 

 
 - ทราบ 
 - แจงสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือทราบและดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
 
  
 
 

 (รองศาสตราจารย ดร.สุกรี เกษรเกศรา) 
คณบดีคณะวิจิตรศิลป 
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