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       บันทึกขอความ 
 
สวนงาน  สํานักงานคณะวิจิตรศิลป  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  โทร. 44811 
ท่ี   อว 8393(12).1/  32          วันท่ี  17  พฤษภาคม 2567 
เรื่อง  สรุปมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งท่ี 5/2567  
        เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 9 พฤษภาคม 2567 
................................................................................................................................................................................. 
 

เรียน    คณบดี 
 

ตามท่ีคณะวิจิตรศิลปไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งท่ี 5/2567  เม่ือ
วันพฤหัสบดีท่ี 9 เมษายน 2567 ฝายเลขานุการฯ จึงขอแจงสรุปมติการประชุมดังกลาวมาเพ่ือโปรดทราบ ดังนี้ 

 
1. เรื่อง แจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1 การดําเนินงานตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป 
 ท่ีประชุมรับทราบ ผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป เม่ือ
คราวประชุมครั้งท่ี 4/2567 เม่ือวันจันทรท่ี 1 เมษายน 2567 
 
1.2 แนวทางการเบิกจายเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงสายวิชาการ (ขาท่ี 2) 
 ประธานฯ แจงท่ีประชุมทราบ มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) ครั้งท่ี 6/2567 เม่ือวันท่ี 
24 เมษายน 2567 เรื่องการพิจารณาใหความเห็นแนวทางการเบิกจายเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงสาย
วิชาการ (ขาท่ี 2) โดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) มีมติเห็นชอบแนวทางการเบิกจายเงิน
คาตอบแทนประจําตําแหนงสายวิชาการ (ขาท่ี 2) ตามรูปแบบท่ี 1 คือ ใหจายเงินประจําตําแหนงเทาเดิม โดยให
รวมเงินประจําตําแหนงและคาตอบแทนประจําตําแหนงใหเปนเงินประจําตําแหนงเพียงกอนเดียว โดยจากเดิม
จายเงินคาตอบแทนฯ อัตโนมัติ เปนใชหลักเกณฑเริ่มนับผลงาน โดยมีรอบระยะเวลาสะสมของผลงาน 2 ป และ
จะเริ่มจายเงินคาตอบแทนฯ ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2568 เปนตนไป ท้ังนี้ การจายเงินคาตอบแทนประจําตําแหนง
สายวิชาการ (ขาท่ี 2) มหาวิทยาลัยจะไดหารือในสวนของแหลงท่ีมาของงบประมาณท่ีจะใชในการจายเงิน
คาตอบแทนประจําตําแหนงทางวิชาการท่ีเหมาะสมอีกครั้งหนึ่ง โดยหากมีการจายในสวนของสวนงาน ก็อาจข้ึนอยู
กับศักยภาพของสวนงานตางๆ ซ่ึงมีความแตกตางกันตอไป  
 จากมติดังกลาว กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเชียงใหม จะดําเนินการปรับปลักเกณฑการจายเงิน
คาตอบแทนประจําตําแหนงสายวิชาการ (ขาท่ี 2) ใหสอดคลองตามรูปแบบท่ี 1 และจะไดนําเสนอตอคณะ
กรรมการบริหารมหาวทิยาลัย (กบม.) เพ่ือพิจารณาตอไป 
 ท้ังนี้ คณะวิจิตรศิลปมีกําหนดจัดการประชุมเพ่ือถายทอดแผนยุทธศาสตรคณะวิจิตรศิลป ณ ภาควิชา
ระหวางวันท่ี 10-11 มิถุนายน 2567 ซ่ึงจะไดแจงความคืบหนาในเรื่องดังกลาวใหกับคณาจารยทราบตอไป 
 ท่ีประชมุรับทราบ  
 

2.  เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะวิจิตรศิลป ครั้งท่ี 4/2567 เม่ือวันจันทรท่ี 1 
เมษายน 2567 

ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม 
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3.  เรื่อง สืบเนื่อง 
 ไมมี 
4.  เรื่อง พิจารณา 
4.1 ผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย 
 หนวยบริหารงานบุคคล ขอความเห็นชอบผลการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย 
จํานวน 2 ราย ดังนี้ 
 1. อาจารยปารย อิรนพไพบูลย 
 ตามท่ี มหาวิทยาลัยไดมีคําสั่งบรรจุ อาจารยปารย อิรนพไพบูลย เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเพ่ือทดลอง
ปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย สังกัดภาควิชาศิลปะไทย คณะวิจิตรศิลป ตั้งแตวันท่ี 1 มิถุนายน 2566 ถึงวันท่ี 
31 พฤษภาคม 2567 บัดนี้ คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 2 (วันท่ี 1 ธันวาคม 
2566 ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2567) เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2567 แลว ผลปรากฎวาผานเกณฑการประเมิน  
 2. นายเอกนิตย ฟกทอง 

ตามท่ีคณะวิจิตรศิลปไดมีคําสั่งบรรจุ นายเอกนิตย ฟกทอง เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเพ่ือทดลอง
ปฏิบัติงาน โดยใหทดลองปฏิบัติงานในตําแหนงพนักงานชาง สังกัดงานบริหารท่ัวไป  สํานักงานคณะวิจิตรศิลป 
ตั้งแตวันท่ี 1 มิถุนายน 2566 ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2567 บัดนี้ คณะวิจิตรศิลปไดประเมินผลการทดลอง
ปฏิบัติงาน ครั้งท่ี 3 (วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2567 ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม2567) เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2567 
แลว ผลปรากฎวาผานเกณฑการประเมิน 

ท่ีประชุมเห็นชอบ 
 

4.2 นางสาวดิษวรรณ สุทัศนสันติ ขออนุญาตเขาสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอระดับปริญญาโท   
 ดวย นางสาวดิษวรรณ สุทัศนสันติ ตําแหนงนักจัดการงานท่ัวไป สังกัดงานบริการการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพนักศึกษา คณะวิจิตรศิลป ประสงคขออนุญาตเขาสอบคัดเลือกเพ่ือเขาศึกษาตอในระดับปริญญาโท 
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการศิลปะและวัฒนธรรม คณะวิจิตร ศิลป  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยไมใชเวลาราชการ (วันเสาร - วันอาทิตย) 

ท่ีประชุมมีมติอนุญาต ท้ังนี้หากสอบผานการคัดเลือก ใหขออนุญาตศึกษาตอ มาเพ่ือพิจารณาอีกครั้ง 
 

4.3 อาจารยไตรรัตน ศรีบุรินทร ขอรายงานตัวกลับมาปฏิบัติงาน 
 ตามท่ี อาจารยไตรรัตน ศรีบุรินทร ไดลาศึกษาตอระดับปริญญาเอกหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา
วิจัยวัฒนธรรม ศิลปกรรมและการออกแบบ คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน มีกําหนด 3 ป ตั้งแต
วันท่ี 12 กรกฎาคม 2564 ถึงวันท่ี 11 กรกฎาคม 2567 ดวยทุนสวนตัว โดยลาศึกษาแบบเต็มเวลา บัดนี้ 
ประสงคขอรายงานตัวกลับมาปฏิบัติงาน ณ สาขาวิชาศิลปะภาพพิมพ ภาควิชาทัศนศิลป คณะวิจิตรศิลป ตั้งแต
วันท่ี 10 มิถุนายน 2567 

ท่ีประชุมเห็นชอบ 
 

4.4 อาจารยศักรินทร สุทธิสาร ขอรายงานตัวกลับมาปฏิบัติงาน 
ตามท่ี อาจารยศักรินทร สุทธิสาร ไดลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา

การสื่อสารบูรณาการ คณะการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีกําหนด 3 ป ตั้งแตวันท่ี 20 มิถุนายน 
2565 ถึงวันท่ี 19 มิถุนายน 2568 ดวยทุนสวนตัว โดยลาศึกษาแบบเต็มเวลา บัดนี้ อาจารยศักรินทร สุทธิสาร 
ประสงครายงานตัวกลับมาปฏิบัติงาน ณ สาขาวิชาศิลปะการถายภาพ ภาควิชาสื่อศิลปะ และการออกแบบสื่อ 
คณะวิจิตรศิลป ตั้งแตวันท่ี 1 มิถุนายน 2567 เปนตนไป 

ท่ีประชุมเห็นชอบ 
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4.5 การคัดเลือกคนดีศรีจังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567   
 ดวยจังหวัดเชียงใหมจะดําเนินการคัดเลือกคนดีศรีจังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลท่ีดํารงตนยึดม่ันท่ีมีความประพฤติดีมีคุณธรรมในการดําเนินชีวิต 
บุคคลท่ีดํารงตนยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย และดํารงตนตามหลักคุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู ในการนี้ จังหวัดเชียงใหมจึงขอเชิญชวนใหพิจารณาเสนอรายชื่อบุคลากรใน
สังกัด หรือบุคคลอ่ืนๆ ซ่ึงมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑการคัดเลือกคนดีศรีจังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 พรอมสงผลงาน หลักฐานท่ีเก่ียวของเขารับการคัดเลือกฯ สงใหสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม 
ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2567  

ท่ีประชุมมีมติเสนอช่ือ ดังนี้ 
1. ประเภทเด็ก/เยาวชน (อายุ 13-25 ป) เสนอชื่อ นายศุภกฤต นันทะวงค นักศึกษาคณะวิจิตรศิลป  
2. ประเภทประชาชน (อายุ 26 ปข้ึนไป) เสนอชื่อ รองศาสตราจารย ดร.วรลัญจก บุณยสุรัตน อาจารย

ประจําภาควิชาศิลปะไทย คณะวิจิตรศิลป 
 
4.6 การลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ “โครงการบริการวิชาการทางศิลปะแกคุณครูและ
นักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือตอนลาง” ระหวางคณะวิจิตรศิลป มหาวิทยาลัยเชียงใหมกับโรงเรียน
ชุมแสงชนูทิศ 

คณะวิจิตรศิลปและโรงเรียนชุมแสงชนูทิศ จังหวัดนครสวรรค มีความประสงคในการพัฒนาความรวมมือ
จากกิจกรรม “วิจิตรศิลปสัญจร” ท่ีไดดําเนินการรวมกันตั้งแตป พ.ศ.2560 เปนตนมา โดยบันทึกขอตกลงฯ ฉบับ
นี้ มุงเนนการบูรณาการความรวมมือเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการดําเนิน “โครงการบริการวิชาทางศิลปะแก
คุณครูและนักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือตอนลาง” อยางตอเนื่องท้ังดานองคความรูทางวิชาการดานศิลปะ 
สถานท่ี บุคลากรและงบประมาณตามความเหมาะสม 

ขอบเขตและหนาท่ี 
1. ฝายวิจิตรศิลป 

- กําหนดรูปแบบและวันเวลาการจัดกิจกรรมรวมกับโรงเรียนชุมแสงชนูทิศ 
- นําอาจารย นักศึกษาทุกสาขาวิชา พรอมวัสดุอุปกรณการสอนรวมอบรมเชิงปฏิบัติการทาง

ศิลปะแกคุณครูและนักเรียนท่ีเขารวมโครงการ 
- จัดเตรียมงบประมาณสําหรับการจัดโครงการ 
- ประชาสัมพันธ รับสมัครการจัดโครงการ รวมกับโรงเรียนชุมแสงชนูทิศ 
- จัดทําเกียรติบัตรสําหรับผูเขารวมโครงการ 

2. ฝายโรงเรียนชุมแสง 
- จัดเตรียมสถานท่ี วัสดุอุปกรณท่ีเก่ียวเนื่องกับการจัดกิจกรรม และบุคลากร 

- จัดเตรียมงบประมาณสําหรับจัดโครงการ 

- กําหนดรูปแบบและวันเวลาจัดกิจกรรมรวมกับคณะวิจิตรศิลป 

- ประชาสัมพันธโครงการ 

โดยมีระยะเวลาของความรวมมือ 4 ป นับตั้งแตวันท่ีลงนาม เม่ือครบกําหนดระยะเวลา ใหบันทึกขอตกลง
ความรวมมือทางวิชาการฉบับนี้มีผลบังคับใชตอไปคราวละ 4 ป เวนแตกรณีท่ีฝายใดฝายหนึ่งไมประสงคตออายุ
บันทึกขอตกลงความรวมมือ 
 ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 
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4.7 การปรับปรุงหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาจิตรกรรม 
 ดวยสาขาวิชาจิตรกรรม ภาควิชาทัศนศิลป เสนอขอปรับปรุงหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาจิตรกรรม 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 โดยปรับปรุงระยะเวลาการศึกษาจากเดิม 5 ป เปน 4 ป ท้ังนี้ไดผานความเห็นชอบ
โดยหลักการจากท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการคณะวิจิตรศิลป เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 2/2567 วันท่ี 29 
มีนาคม 2567 
 ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 
 
4.8 การปรับปรุงเปล่ียนแปลงกระบวนวิชา สาขาวิชาส่ือศิลปะและการออกแบบส่ือ จํานวน 4 กระบวนวิชา 
 งานบริการการศึกษาฯ เสนอขอปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกระบวนวิชา สาขาวิชาสื่อศิลปะและการออกแบบ
สื่อ จํานวน 4 กระบวนวิชา ไดแก วจ.สอ.204 วจ.สอ.407 วจ.สอ. 413 วจ.สอ.414 โดยขอใหมีผลบังคับใช
ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2567 ท้ังนี้ไดผานความเห็นชอบโดยหลักการจากท่ีประชุมคณะกรรมการ
วิชาการคณะวิจิตรศิลป คราวประชุมครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวันพุธท่ี 8 พฤษภาคม 2567  

ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 
 
4.9 การเปดกระบวนวิชาศึกษาท่ัวไป 109121: ปญญาประดิษฐกับศิลปะเบ้ืองตน (Introduction to AI 
and Art) 
 งานบริการการศึกษาฯ เสนอขอเปดกระบวนวิชาศึกษาท่ัวไป 109121: ปญญาประดิษฐกับศิลปะ
เบื้องตน (Introduction to AI and Art) สําหรับนักศึกษาคณะวิจิตรศิลปและนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม โดย
มี ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัชธรรม ศิลปสุพรรณ เปนผูรับผิดชอบกระบวนวิชา โดยขอใหมีผลบังคับใชตั้งแตภาค
การศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2567 ท้ังนี้ไดผานความเห็นชอบโดยหลักการจากท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการ
คณะวิจิตรศิลป คราวประชุมครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวันพุธท่ี 8 พฤษภาคม 2567 
 ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ  
 
5.  เรื่อง อ่ืนๆ 
 ไมมี 

 
(นางสาวสุลาลักษณ ขาวผอง) 

เลขานุการคณะวิจิตรศิลป 
 
 
 - ทราบ 
 - แจงสวนงานท่ีเก่ียวของเพ่ือทราบและดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
  
 
 
 
 

 (รองศาสตราจารย ดร.สุกรี เกษรเกศรา) 
คณบดีคณะวิจิตรศิลป 
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