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       บันทึกข้อความ 
 
ส่วนงาน  สำนักงานคณะวิจิตรศิลป์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  โทร. 44811 
ที ่  อว 8393(12).1/ 34                 วันที ่  11  เมษายน 2568 
เรื่อง  สรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจำคณะวิจิตรศิลป์ ครั้งที่ 4/2568  
        เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 10 เมษายน 2568 
................................................................................................................................................................................. 
 

เรียน    คณบดี 
 

ตามท่ีคณะวิจิตรศิลป์ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารประจำคณะวิจิตรศิลป์ ครั้งที่ 4/2568 เมื่อ
วันพฤหัสบดีที่ 10 เมษายน 2568  ฝ่ายเลขานุการฯ จึงขอแจ้งสรุปมติการประชุมดังกล่าวมาเพื่อโปรดทราบ
ดังนี้ 

 
1. เรื่อง แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 ผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการบริหารประจำคณะวิจิตรศิลป์  
 ที่ประชุมรับทราบ ผลการดำเนินงานตามมติคณะกรรมการบริหารประจำคณะวิจิตรศิลป์  เมื่อคราว
ประชุมครั้งที่ 3/2568 วันที่ 13 มีนาคม 2568 และ คราวประชุมวาระพิเศษ เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2568 
 
1.2 สัมมนาผู้บริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปี 2568 
 ที่ประชุมรับทราบ กำหนดการงานสัมมนามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปี 2568 ซึ่งจะจัดขึ้นระหว่าง
วันที่ 23-25 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมริเวอร์รี่ บายกะตะธานี จังหวัดเชียงราย 
 
2.  เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
 ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจำคณะวิจิตรศิลป์ วาระพิเศษ เมื่อวัน
จันทร์ที่ 31 มีนาคม 2568 
 

3.  เรื่อง สืบเนื่อง 
 ไม่มี 
 
4.  เรื่อง พิจารณา 
4.1 ผลการประเมินเมินทดลองปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน 7 ราย 
 หน่วยบริหารงานบุคคล ขอความเห็นชอบผลการประเมินผลการทดลองปฏิบ ัต ิงานพนักงาน
มหาวิทยาลัย จำนวน 7 ราย ดังนี้ 
 1. นายนิคม ตุ้ยงาม 

ตามที่ คณะวิจิตรศิลป์ ได้มีคำสั่งบรรจุ นายนิคม ตุ้ยงาม เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงาน
ส่วนงาน) เพื่อทดลองปฏิบัติงาน ตำแหน่งพนักงานบริการทั่วไป สังกัดงานบริหารทั่วไป คณะวิจิตรศิลป์ ตั้งแต่
วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 นั้น คณะวิจิตรศิลป์ได้ประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน 
ครั้งที่ 1 (วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2568) เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 เรียบร้อยแล้ว  
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2. นางสาวปาริชาติ ปินตาเปี้ย  
ตามที่ คณะวิจิตรศิลป์ ได้มีคำสั่งบรรจุ นางสาวปาริชาติ ปินตาเปี้ย เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว 

(พนักงานส่วนงาน) เพื่อทดลองปฏิบัติงาน โดยให้ทดลองปฏิบัติงานในตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัด 
ภาควิชาสื ่อศิลปะและการออกแบบสื่อ คณะวิจิตรศิลป์ ตั ้งแต่วันที ่ 20 พฤษภาคม 2567 ถึงวันที่  19 
พฤษภาคม 2568 นั้น คณะวิจิตรศิลป์ได้ประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2 (วันที่ 20 กันยายน 2567 
ถึงวันที่ 19 มกราคม 2568) เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 เรียบร้อยแล้ว 

3. นางสาวสุญานีย์ อินทรักษา 
     ตามท่ี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้มีคำสั่งบรรจุ นางสาวสุญานีย์ อินทรักษา เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อ
ทดลองปฏิบัติงาน โดยให้ทดลองปฏิบัติงานในตำแหน่งนักช่างศิลป์ สังกัดสำนักงานคณะวิจิตรศิลป์ ตั้งแต่วันที่ 2 
กันยายน 2567 ถึงวันที่ 1 กันยายน 2568 นั้น คณะวิจิตรศิลป์ได้ประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1 
(วันที่ 2 กันยายน 2567 ถึงวันที่ 1 มกราคม 2568) เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 เรียบร้อยแล้ว  
 4. นางสาวชนัฐกานต์ เพชรสีโชติ 

ตามท่ี คณะวิจิตรศิลป์ ได้มีคำสั่งบรรจุ นางสาวชนัฐกานต์ เพชรสีโชติ เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว 
(พนักงานส่วนงาน) เพ่ือทดลองปฏิบัติงาน ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดงานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ 
และวิเทศสัมพันธ์ คณะวิจิตรศิลป์ ตั้งแต่วันที่ 8 กรกฎาคม 2567 ถึงวันที่ 7 กรกฎาคม 2568 นั้น คณะ       
วิจิตรศิลป์ได้ประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2 (วันที่ 8 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 7 มีนาคม 2568) 
เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 เรียบร้อยแล้ว 

5. นางสาวทิพานัน ศรีอุดม  
ตามที่ คณะวิจิตรศิลป์ ได้มีคำสั่งบรรจุ นางสาวทิพานัน ศรีอุดม เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว 

(พนักงานส่วนงาน) เพ่ือทดลองปฏิบัติงาน ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดภาควิชาทัศนศิลป์ คณะวิจิตรศิลป์ 
ตั้งแต่วันที่ 24 มิถุนายน 2567 ถึงวันที่ 23 มิถุนายน 2568 นั้น คณะวิจิตรศิลป์ได้ประเมินผลการทดลอง
ปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2 (วันที่ 24 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2568) เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 
เรียบร้อยแล้ว  
     6. นางสาวเจนจิรา โรจนพทุธิ  

ตามท่ี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้มีคำสั่งบรรจุ นางสาวเจนจิรา โรจนพุทธิ เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อ
ทดลองปฏิบัติงานในตำแหน่งนักช่างศิลป์ สังกัดภาควิชาทัศนศิลป์ คณะวิจิตรศิลป์ ตั้งแต่วันที่ 17 มิถุนายน 
2567 ถึงวันที่ 16 มิถุนายน 2568 นั้น คณะวิจิตรศิลป์ได้ประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2 (วันที่ 17 
ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2568) เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 เรียบร้อยแล้ว 

7. นางสาวปิ่นชนก เมืองปิง 
    ตามที่ คณะวิจิตรศิลป์ ได้มีคำสั่งบรรจุ นางสาวปิ่นชนก เมืองปิง เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว 
(พนักงานส่วนงาน) เพื ่อทดลองปฏิบัติงานในตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป สังกัดภาควิชาทัศนศิลป์ คณะ       
วิจิตรศิลป์ ตั้งแต่วันที่ 10 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 9 เมษายน 2568 นั้น คณะวิจิตรศิลป์ได้ประเมินผลการ
ทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ 3 (วันที่ 10 ธันวาคม 2567 ถึงวันที่ 9 เมษายน 2568) เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 
2568 เรียบร้อยแล้ว 
 ที่ประชุมเห็นชอบ 
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4.2 การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการและลูกจ้างประจำ ประจำปีงบประมาณ 2568 ณ วันที่ 1 
เมษายน 2568 

ตามที่ ก.พ.อ. ได้กำหนดหลักเกณฑ์วิธีการและเงื ่อนไขการเลื ่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา และกระทรวงการคลัง ได้กำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นค่าจ้างประจำลูกจ้างประจำ โดย
กำหนดให้มีการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจำ ปีละ 2 ครั้ง คือ ครึ่งปีแรก ณ วันที่ 1 เมษายน และ 
ครึ่งปีหลัง ณ วันที่ 1 ตุลาคม ของทุกปี และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้แจ้งให้ส่วนงานดำเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการและลูกจ้างประจำ เพ่ือประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนและเลื่อนขั้นค่าจ้างประจำ 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ครึ่งปีแรก ณ วันที่ 1 เมษายน 2568  

บัดนี้ คณะวิจิตรศิลป์ได้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการและลูกจ้างประจำ เพ่ือ
ประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนและเลื่อนขั้นค่าจ้างประจำ ประจำปีงบประมาณ 2568 ณ วันที่ 1 เมษายน 
2568 เรียบร้อยแล้ว 

ที่ประชุมเห็นชอบ 
 
5.  เรื่อง อ่ืนๆ 

ไม่มี 
 

 
 

(นางสาวสุลาลักษณ์ ขาวผ่อง) 
เลขานุการคณะวิจิตรศิลป์ 

 
 
 
 - ทราบ 
 - แจ้งส่วนงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 

  

 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.สุกรี เกษรเกษรา) 

คณบดีคณะวิจิตรศิลป์ 


