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คำนำ 
 
 คู่มือแนะนำการปฏิบัติงานฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินการเลือกตั้งและแต่งตั้ง
นายกสโมสรนักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์ ให้เป็นไปอย่างมีระบบ ระเบียบ โปร่งใส และเป็นธรรม อันสอดคล้องกับ
ข้อบังคับและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เพื่อให้กระบวนการดังกล่าวดำเนินไปด้วยความถูกต้อง รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

เนื้อหาในคู่มือได้รวบรวมขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงาน ตั้งแต่การเตรียมการเลือกตั้ง การดำเนินการ
ในวันเลือกตั้ง การนับคะแนน ไปจนถึงการประกาศผลและการแต่งตั้งอย่างเป็นทางการ เพ่ือให้คณะกรรมการ 
ผู้ปฏิบัติงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย สามารถใช้เป็นเอกสารอ้างอิงและปฏิบัติได้อย่างชัดเจนสอดคล้องกัน 

คณะวิจิตรศิลป์หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือฉบับนี้ จะช่วยส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยภายในองค์กร
นักศึกษา สร้างความเชื่อมั่นแก่สมาชิกสโมสรนักศึกษา และเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องในอนาคต 
 

 
 
  นางสาวโฉมหญิง ประจักร 

นักจัดการงานทั่วไป 
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บทที่ 1 
บทนำ 

 

1.1 ความเป็นมาและความสำคัญ 

 การดำเนินงานเลือกตั ้งและแต่งตั ้งนายกสโมสรนักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์ เป็นกระบวนการที ่มี
ความสำคัญต่อการบริหารจัดการกิจกรรมภายในคณะ เพ่ือให้การดำเนินงานของสโมสรนักศึกษามีผู้นำที่ได้รับ
การยอมรับจากนิสิต/นักศึกษาอย่างเป็นทางการและโปร่งใส 

ที่ผ่านมา สโมสรนักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์ทำหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการประสานงาน จัดกิจกรรมทาง
วิชาการ ศิลปะ วัฒนธรรม กีฬา และจิตอาสา รวมถึงการเป็นตัวแทนในการสะท้อนความคิดเห็นและความ
ต้องการของนักศึกษาต่อคณะและมหาวิทยาลัย ดังนั้น การเลือกตั้งและแต่งตั้งนายกสโมสรนักศึกษาจึงเป็น
กลไกที่มีบทบาทสำคัญในการสืบสานการพัฒนากิจการนักศึกษาให้มีความต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และยึด
หลักประชาธิปไตย 

กระบวนการนี ้ไม่เพียงแต่เป็นการคัดเลือกผู ้นำเท่านั ้น แต่ยังเป็นการปลูกฝังคุณค่าแห่งความ
รับผิดชอบ การมีส่วนร่วมของนักศึกษา และความโปร่งใสในกระบวนการบริหาร ซึ่งจะส่งผลต่อบรรยากาศการ
เรียนรู้และการทำงานร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ภายในคณะ 

1.2 วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการประสานงานและดำเนินกิจกรรมของนักศึกษาในคณะวิจิตรศิลป์ 
2. เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี ความร่วมมือ และความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร
ของคณะ 
3. เพ่ือเป็นผู้แทนของนักศึกษาในการติดต่อ ประสานงาน และเสนอความคิดเห็นต่อคณะและ
มหาวิทยาลัย 
4. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินกิจกรรมด้านวิชาการ ศิลปะ วัฒนธรรม กีฬา และกิจกรรมเพ่ือสังคม 
5. เพ่ือพัฒนาภาวะผู้นำ ความรับผิดชอบ และทักษะการทำงานร่วมกันของนักศึกษา 
6. เพ่ือเป็นเวทีให้นักศึกษาได้แสดงออก แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และพัฒนาศักยภาพอย่างรอบด้าน 
7. เพ่ือสนับสนุนและดำเนินงานให้สอดคล้องกับพันธกิจของคณะวิจิตรศิลป์ และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1.3 ขอบเขต 

1. ครอบคล ุมน ักศ ึกษาระด ับปร ิญญาตร ีท ุกช ั ้นป ีและท ุกสาขาว ิชาภายในคณะว ิจ ิตรศ ิลป์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2. ดำเนินกิจกรรมภายในคณะ และสามารถร่วมดำเนินกิจกรรมร่วมกับสโมสรนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
หรือหน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้อง 

3. ดำเนินงานด้านการจัดกิจกรรมทางวิชาการ ศิลปะ วัฒนธรรม กีฬา จิตอาสา และกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 

4. ใช้พื้นที่และทรัพยากรของคณะวิจิตรศิลป์ และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ตามระเบียบที่กำหนด 
/ 5. รับผิดชอบ... 
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5. รับผิดชอบด้านการเงิน การบัญชี และการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานภายใต้การกำกับดูแลของ
คณะ 

6. ปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบของคณะวิจิตรศิลป์ และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่อย่างเคร่งครัด 

 1.4 คำจำกัดความ 

มหาวิทยาลัย หมายถึง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
คณะฯ หมายถึง คณะวิจิตรศิลป์ 
คณบดี หมายถึง คณบดีคณะวิจิตรศิลป์ 
นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สโมสรนักศึกษา
คณะ 

หมายถึง สโมสรนักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 1.5 หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

นักจัดการงานทั่วไป  หน่วยพัฒนาคุณภาพนักศึกษา มีหน้าที ่ ปฏิบัติหน้าที่ ตามที ่ได้รับมอบหมาย 
ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง จัดการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง และทำคำสั่งแต่งตั้งนายกสโมสรนักศึกษา คณะ
วิจิตรศิลป์ 
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บทที่ 2 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

 

 
       เป้าหมาย 

• ดำเนินการเลือกตั้งนายกสโมสรนักศึกษาและแต่งตั้งกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะให้เสร็จสิ้น
ภายใน เดือนมีนาคม 

 
       ขั้นตอนท่ี 1: การสมัครและส่งเอกสาร 

ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครตามระเบียบของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
• ผู้สมัครต้องส่ง: 
• ใบสมัคร 
• รูปถ่าย 
• เอกสารนโยบาย (.DOCX) 

 
     ขั้นตอนท่ี 2: การเตรียมการเลือกตัง้ 

• ประชาสัมพันธ์กำหนดการเลือกตั้งให้ทั่วถึง 
• จัดตั้งศูนย์อำนวยการเลือกตั้งประจำคณะ 
• ตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 

 
       ขั้นตอนท่ี 3: การลงคะแนนออนไลน ์

• ผู้มีสิทธิ์เข้าสู่ระบบเลือกตั้งออนไลน์ 
• รูปแบบการลงคะแนน: 
• เลือก “ชุดกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา” 1 ชุด 
• หรือ “รับรอง/ไม่รับรอง” ชุดที่เสนอ 

 
      ขั้นตอนท่ี 4: การนับคะแนนและประกาศผล 

• นับคะแนนผ่านระบบออนไลน์ โดยใช้หลักเสียงข้างมาก 
• เงื่อนไขการผ่าน: 
• ได้รับการรับรอง > 50% ของผู้มาใช้สิทธิ์ 
• มีผู้มาใช้สิทธิ์ ≥ 35% ของผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง 

 
         ขั้นตอนท่ี 5: ระบบการคัดค้าน 

• ยื่นคำร้องคัดค้านได้ภายใน 7 วันหลังการนับคะแนน 
• หากไม่มีการคัดค้าน → ประกาศผลอย่างเป็นทางการภายใน 30 วัน 
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     ขั้นตอนท่ี 6: กรณีพิเศษ 

• หากไม่ผ่านเงื่อนไข → ดำเนินการเลือกตั้งซ่อมหรือแต่งตั้งโดยคณะกรรมการ 
• หากพบปัญหาเทคนิค → ติดต่อศูนย์เลือกตั้งของคณะ 
• หากพบการทุจริต → ดำเนินการทางวินัยขั้นร้ายแรง 

 
                        ขั้นตอนท่ี 7: การแต่งตัง้คณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะ 

หลังจากนายกสโมสรนักศึกษาคณะได้รับการเลือกตั้งและประกาศผลอย่างเป็นทางการแล้ว จะเข้าสู่
กระบวนการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร ดังนี้: 
7.1 เสนอรายชื่อคณะกรรมการบริหาร 

นายกสโมสรนักศึกษาเป็นผู้เสนอรายชื่อบุคคลที่จะดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการบริหาร 
ตำแหน่งหลักท่ีควรมี ได้แก่: 

o รองนายกสโมสรนักศึกษา 
o เลขานุการ 
o เหรัญญิก 
o ฝ่ายกิจกรรม 
o ฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
o ฝ่ายวิชาการ/พัฒนานักศึกษา 
o ฝ่ายสวัสดิการ 

7.2 พิจารณาและอนุมัติรายชื่อ 
o นักจัดการงานทั่วไปของคณะ หรือคณะกรรมการที่ได้รับมอบหมาย ตรวจสอบคุณสมบัติของ

ผู้ได้รับเสนอชื่อ 
o พิจารณาความเหมาะสมตามบทบาทหน้าที่ และความสามารถในการทำงานร่วมกัน 
o หากมีข้อเสนอแนะหรือข้อจำกัด สามารถขอปรับเปลี่ยนรายชื่อได้ 

7.3 ออกคำสั่งแต่งตั้ง 
o เมื่อรายชื่อได้รับการอนุมัติ จะมีการออกคำสั่งแต่งตั้งอย่างเป็นทางการโดยคณะ 
o คำสั่งแต่งตั้งจะระบุชื่อ ตำแหน่ง และระยะเวลาการดำรงตำแหน่งของแต่ละบุคคล 

7.4 ประชุมคณะกรรมการบริหารชุดใหม่ 
o นัดประชุมครั้งแรกเพ่ือ: 
o แนะนำสมาชิกแต่ละคน 
o ชี้แจงบทบาทและหน้าที่ 
o วางแผนกิจกรรมและโครงการประจำปี 
o กำหนดช่องทางการสื่อสารภายในทีม 
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   ขั้นตอนท่ี 8: การประชาสัมพนัธ์ผลการเลือกตัง้ 

หลังจากกระบวนการเลือกตั้งและแต่งตั้งเสร็จสิ้นแล้ว ต้องมีการประชาสัมพันธ์ผลให้ชัดเจนและทั่วถึง ดังนี้: 
8.1 ประกาศผลการเลือกตั้ง 

• เผยแพร่ผลการเลือกตั้งผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น: 
• เว็บไซต์ของคณะ 
• Facebook หรือ Line Official ของคณะ/สโมสรนักศึกษา 
• บอร์ดประชาสัมพันธ์ภายในคณะ 
• ระบุชื่อผู้ได้รับเลือกเป็นนายกสโมสรนักศึกษา และผลคะแนน (ถ้ามี) 

8.2 ประกาศรายชื่อคณะกรรมการบริหาร 
• เผยแพร่รายชื่อคณะกรรมการบริหารชุดใหม่ พร้อมตำแหน่ง 
• อธิบายบทบาทของแต่ละฝ่าย เพื่อให้นักศึกษาทราบช่องทางติดต่อและขอความช่วยเหลือ 

8.3 สร้างความเชื่อม่ันและความโปร่งใส 
• เปิดโอกาสให้มีการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นจากนักศึกษา 
• ยืนยันความโปร่งใสของกระบวนการเลือกตั้งและแต่งตั้ง 
• ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการทำงานของสโมสร 
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ผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
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บทที่ 3 
ปัญหาอุปสรรค แนวทางในการแก้ไขและพัฒนางาน 

 

    ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานเลือกตั้งนายกสโมสรนักศึกษา 
1. นักศึกษาไม่สนใจสมัครรับเลือกตั้ง 

• ขาดแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรมองค์กรนักศึกษา 
• มองว่าการเป็นนายกสโมสรเป็นภาระมากกว่าการพัฒนา 
• ขาดความเข้าใจในบทบาทและประโยชน์ของตำแหน่ง 
• ไม่มีระบบสนับสนุนหรือพ่ีเลี้ยงที่ช่วยแนะนำการทำงาน 

2. นักศึกษาไม่ใช้สิทธิ์ลงคะแนนเสียง 
• ขาดความตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิ์เลือกตั้ง 
• มองว่า “ใครก็ได้” เป็นนายก ไม่ส่งผลต่อชีวิตนักศึกษาโดยตรง 
• ระบบประชาสัมพันธ์ไม่ทั่วถึง หรือไม่น่าสนใจ 
• วันและเวลาลงคะแนนไม่สะดวก หรือระบบออนไลน์มีปัญหา 

   แนวทางการแก้ไขและพัฒนางาน 
  1. สร้างแรงจูงใจในการสมัคร 

• จัดกิจกรรม “เปิดบ้านสโมสร” เพื่อให้เห็นภาพการทำงานจริง 
• เชิญรุ่นพี่ที่เคยดำรงตำแหน่งมาแชร์ประสบการณ์ 
• มอบประกาศนียบัตรหรือเกียรติบัตรสำหรับผู้สมัครและผู้ดำรงตำแหน่ง 
• สร้างระบบ “พ่ีเลี้ยง” หรือ “ทีมสนับสนุน” สำหรับผู้สมัครใหม่ 

  2. คัดเลือกเชิงรุก (Active Recruitment) 
• นักจัดการงานทั่วไปและอาจารย์ที่ปรึกษา ช่วยแนะนำและเกลี่ยกล่อมนักศึกษาที่มีศักยภาพ 
• ใช้การพูดคุยแบบส่วนตัวเพ่ือสร้างความม่ันใจ 
• เปิดโอกาสให้สมัครเป็นทีม (ชุดกรรมการ) เพ่ือให้รู้สึกไม่โดดเดี่ยว 

  3. ส่งเสริมการใช้สิทธิ์ลงคะแนน 
• จัดกิจกรรมรณรงค์ เช่น “1 สิทธิ์ 1 เสียง เปลี่ยนคณะได้” 
• ใช้สื่อสร้างสรรค์ เช่น คลิปวิดีโอสั้น, อินโฟกราฟิก, Meme 
• ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางท่ีนักศึกษาใช้งานจริง เช่น IG, TikTok, Line 
• จัดกิจกรรมแจกของรางวัลเล็ก ๆ สำหรับผู้ใช้สิทธิ์ (เช่น สติก๊เกอร์, คูปองร้านกาแฟ) 

  4. ปรับปรุงระบบเลือกตั้ง 
• ตรวจสอบและปรับปรุงระบบออนไลน์ให้ใช้งานง่าย 
• กำหนดช่วงเวลาลงคะแนนให้ยืดหยุ่น 
• มีเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือกรณีเกิดปัญหาเทคนิค 
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  5. สร้างวัฒนธรรมการมีส่วนร่วม 
• สร้างความเข้าใจว่า “สโมสรนักศึกษา” เป็นพ้ืนที่ของทุกคน 
• ส่งเสริมการมีส่วนร่วมตั้งแต่ปี 1 เช่น การเป็นอาสาสมัครกิจกรรม 
• สร้างระบบสะสมคะแนนกิจกรรมหรือ Portfolio สำหรับการสมัครทุน/ฝึกงาน 
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ภาคผนวก 
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ประกาศคณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์ 

ประจำปีการศึกษา 25.... 
 

 ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ว่าด้วยองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พุทธศักราช 
2557 ลงวันที ่ 27 ธันวาคม 2557  ข้อที ่ 4 วรรค 2  ข้อที ่ 23 ให้คณบดีหรือผู ้ที ่คณบดีมอบหมาย 
ดำเนินการเลือกตั้งและแต่งตั้งนายกสโมสรนักศึกษาคณะของปีการศึกษาถัดไป ให้เสร็จสิ้นภายในเดือนมีนาคม 
นั้น 

 เพื่อให้การดำเนินงานของสโมสรนักศึกษาคณะวิจิตรศิลป์เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเป็นไปตาม
ระเบียบดังกล่าว อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พุทธศักราช 
2551  จึงแต่งตั้งบุคคลผู้มีรายชื่อต่อไปนี้ เป็นกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะวิ จิตรศิลป์ ประจำปี
การศึกษา 2568 ได้แก่ 
 

ลำดับที่ รหัสนักศึกษา ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
1.  ...................... ...................... ...................... นายกสโมสรนักศึกษา 
2.  ...................... ...................... ...................... รองนายกสโมสรนักศึกษา(คนที่ 1) 

     3. ...................... ...................... ...................... รองนายกสโมสรนักศึกษา(คนที่ 2) 
     4. ...................... ...................... ...................... รองนายกสโมสรนักศึกษา(คนที่ 3) 
     5. ...................... ...................... ...................... เลขานุการ 
     6. ...................... ...................... ...................... หัวหน้าฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
     7. ...................... ...................... ...................... หัวหน้าฝ่ายกีฬา 
     8. ...................... ...................... ...................... หัวหน้าฝ่ายสวัสดิการและพยาบาล 
     9. ...................... ...................... ...................... หัวหน้าฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ 
  

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ....................... พ.ศ. 25.. จนถึงวันที่  ....................... พ.ศ .25..  
 

ประกาศ ณ วันที่   .......  พฤษภาคม พ.ศ. 25....    
 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุกรี  เกษรเกศรา) 
คณบดีคณะวิจิตรศิลป์ 
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ภาพประชาสัมพันธ์ 

 
รูปภาพที่ 1  

 
รูปภาพที่ 2 

 
รูปภาพที่ 3 

 
รูปภาพที่ 4 

 
รูปภาพที่ 5 

 
รูปภาพที่ 6 

 
รูปภาพที่ 7 

 
รูปภาพที่ 8 
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เอกสารอ้างอิง 
 1. ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2554 
 2. ประกาศ คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา เรื่อง รายละเอียดในการดำเนินการ
เลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา 





















 
 
 
ประกาศ  คณะกรรมการดำเนินการเลอืกตั้งผู้แทนนักศึกษา  
เรื่อง       รายละเอียดในการดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา  

----------------------------------------------- 
 

ตามที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้มีคำสั่ง เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งเลือกตั้งผู้แทน
นักศึกษา และได้มีการประชุมคณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้ง เลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2567 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566 นั้น 
         เพ่ือให้การดำเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คณะกรรมการบริหารสโมสร
นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พุทธศักราช 2554 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งเลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา จึงกำหนดรายละเอียดในการ
ดำเนินการเลือกตั้ง ดังต่อไปนี้ 
 

หมวดที่ 1 บทบาทหน้าที่คุณสมบัติของผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง 
 

ก. หน้าที่ของคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ภายใต ้หล ั กการก ิ จการน ั กศ ึ กษาของมหาว ิ ทยาล ั ย เช ี ย ง ใหม ่  ตามระ เบ ี ยบ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พุทธศักราช 2554 ส่วนที่ 3 ข้อ 17 การ
ดำเนินงานของสโมสรนักศึกษา คุณสมบัติและสมาชิกภาพของคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา ให้เป็นไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย ว่าด้วยสโมสรนักศึกษา และภายใต้ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยสโมสร
นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ลงวันที่ 16 พฤศจิกายน 2554 ข้อ 3. ว่าด้วยการดำเนินงานของคณะกรรมการ
บริหารสโมสรนักศึกษา มีหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ประสานงาน และให้ความสะดวกในการดำเนินงานของฝ่ายและชมรมส่วนกลางในสังกัด 
(2) ดำเนินงานให้เป็นไปตามนโยบายที่แถลงไว้ และตามวัตถุประสงค์ขององค์การนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
(3) จัดทำโครงงานและงบประมาณประจำปี เพ่ือเสนอต่อสภานักศึกษา 
(4) พิจารณา และวางแผนการดำเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ขององค์การนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
(5) บริหารและดูแลความเรียบร้อยทั้งปวงเกี่ยวกับกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับนักศึกษา 
(6) ร่วมกับคณะกรรมการสภานักศึกษา พิจารณาจัดสรรงบประมาณเงินค่าบำรุงกิจกรรม

เสร ิมหลักส ูตร และเง ินค ่าบำร ุงก ิจกรรมกีฬา ให ้แก่องค ์กรนักศึกษาในสังก ัดองค์การน ักศ ึกษา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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วัตถุประสงค์ขององค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ว่าด้วยองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พุทธศักราช 2554 ข้อ 9 ความว่า 

(1) ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาให้นักศึกษาเกิดคุณลักษณะของการเป็นบัณฑิตตามปณิธาน
ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณภาพทางวิชาการและวิชาชีพ มีความรักชาติรัก
องค์กร รู้จักใช้ชีวิตพอเพียงและรู้จักเสียสละ มีความอดทน อ่อนน้อมถ่อมตน มีสัมมาคาราวะ เ ป็นผู้นำทาง
สังคม ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีความรักต่อบุคคลอื่น ใช้สติปัญญาและวิจารณญาณในการวิเคราะห์ตัดสินใจ
เพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ มีความทันสมัย รอบรู้และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 

(2) ส่งเสริมให้นักศึกษาได้ทำกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาตนเอง นอกเหนือจากการ
พัฒนาทางวิชาชีพที่ได้จากการศึกษาตามหลักสูตร 

(3) สนับสนุนส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้ความเป็นพลเมืองที่ดี 
(4) สนับสนุนส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้และเกิดความสำนึกความเป็นประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ ทรงเป็นพระประมุข 
(5) เพ่ือเผยแพร่ชื่อเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัย 
(6) เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษา อาจารย์ บุคลากร ชุมชนและองค์กรตา่ง 

ๆ ทั้งภายในและนอกมหาวิทยาลัย 
(7) เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม มีคุณธรรมและจิตสำนึก

สาธารณะ 
(8) เพ่ือคุ้มครองสิทธิ และผลประโยชน์อันชอบธรรมของนักศึกษา 
(9) เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีบุคลิกภาพและพลานามัยที่ดี 
(10) เพ่ือส่งเสริมและให้บริการแก่นักศึกษาในด้านวิชาการ สวัสดิการ และวิชาชีพ 
(11) เพ่ือส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นและของชาติ 
(12) เพ่ือส่งเสริมความมีจิตอาสา ความเสียสละ และการทำกิจกรรมที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ

ส่วนรวม 
(13) เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาเป็นคนดี ละเว้นจากอบายมุขและสิ่งไม่ดีทั้งปวง 
(14) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความเป็นสากล มีความรอบรู้เกี่ยวกับประเทศเพื่อบ้านและ

นานาประเทศ ในด้านภาษา ศิลปวัฒนธรรม เศรษฐกิจและสังคม 
(15) เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาต่างชาติ ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมนักศึกษา 
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ข. หน้าที่ของสมาชิกสภานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

พุทธศักราช 2554 ส่วนที่ 2 ว่าด้วยสภานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ข้อ 14 ได้กำหนดหน้าที่ของสภา
นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ไว้ดังนี้ 

(1) ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยองค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
พุทธศักราช 2554  

(2) ดำเนินการทั้งหลายเพ่ือรักษาสิทธิ และผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา 
(3) ควบคุมตรวจสอบการบริหารงานและการดำเนินงานของสโมสรนักศึกษาให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ นโยบาย และงบประมาณที่ได้รับ 
(4) เป็นศูนย์กลางรับฟังความคิดเห็น และเรื ่องราวร้องทุกข์จากนักศึกษาเพื ่อพิจารณา

เสนอแนะหาทางแก้ไข 
(5) จัดทำข้อเสนอแนะและเสดงความคิดเห็นต่อมหาวิทยาลัยในเรื่องที่เป็นประโยชน์ต่อการ

เรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษา 
(6) เสนอมหาวิทยาลัยเพื่อออกประกาศที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานภายในสภานักศึกษา 

ทั้งนี้ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคำสั่งของมหาวิทยาลัย 
(7) พิจารณาให้ความเห็นชอบโครงงานและงบประมาณขององค์กรนักศึกษา เพื่อเสนอขอ

อนุมัติต่อมหาวิทยาลัย 
(8) ทำหน้าที่เป็นผู้ไกล่เกลี่ยข้อขัดแย้งในการดำเนินงานกิจกรรมของนักศึกษา 
(9) เสนอแนะข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานขององค์กรนักศึกษา 
 

 ค. หน้าที่ของคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะหรือวิทยาลัย 
 ให้เป็นไปตามระเบียบหรือประกาศที่เก่ียวข้องของคณะหรือวิทยาลัยที่สังกัด 

 
 ง. คุณสมบัติของผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
  ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ลงวันที่ 16 
พฤศจ ิกายน 2554 ว ่ าด ้ วยค ุณสมบ ัต ิและสมาช ิกภาพ ข ้อ 1 คณะกรรมการสโมสรน ักศ ึกษา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ต้องมีคุณสมบัติดังนี้  
  1. คณะกรรมการสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
   1.1 นายกสโมสร 

(1) เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ระดับปริญญาตรี 
(2) ไม่ดำรงตำแหน่งกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะ ประธานชมรม 

และประธานชมรมคณะ 
(3) ลงทะเบียนเรียนมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ภาคเรียนปกติ 
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(4) มีค่าลำดับขั้นสะสมเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 2.50 ในวันยืนใบสมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 
(5) ไม ่ อย ู ่ ใ น ระหว ่ า งถ ู กล ง โทษพ ั กกา รศ ึ กษา  ตามข ้ อบ ั ง คั บ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยวินัยและการดำเนินการทางวินัย พ.ศ. 2553 
1.2 รองนายกสโมสร, ผู้ช่วยนายกสโมสร, เหรัญญิก และเลขานุการ ตามข้อ 16(2), 

(3), (4), (5), (5) , (7) , (14) , และ(15) ของระเบ ียบมหาว ิทยาล ัยเช ียงใหม ่ ว ่าด ้วยองค ์การน ักศ ึกษา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พุทธศักราช 2554 

(1) เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
(2) ไม่ดำรงตำแหน่งกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะ ประธานชมรม 

และประธานชมรมคณะ 
(3) ลงทะเบียนเรียนมาแล้วไม่ต่ำกว่า 2 ภาคเรียนปกต ิ
(4) มีค่าลำดับขั้นสะสมเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 2.00 ในวันยืนใบสมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 
(5) ไม ่ อย ู ่ ใ น ระหว ่ า งถ ู กล ง โทษพ ั กกา รศ ึ กษา  ตามข ้ อบ ั ง คั บ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วย วินัยและการดำเนินการทางวินัย พ.ศ. 2553 
1.3 ประธานกรรมการฝ ่าย ตามข้อ 16 (8), (9), (10), (11), (12) ของระเบียบ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยองค์การนักศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พุทธศักราช 2554 ต้องมีคุณสมบัติตาม
ข้อ 1.2 และเคยดำรงตำแหน่งกรรมการชมรมในสังกัดสโมสรนักศึกษาในฝ่ายนั้น ๆ อย่างน้อย 1 ปีการศึกษา 
ทั้งนี ้ให้ดำเนินการเลือกตั้งหรือสรรหาแยกจาก ข้อ 1.1 และ 1.2 

ทั้งนี้ ผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ต้องมีที่มาจาก
พรรคนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กรณีเป็นกลุ่มนักศึกษาอิสระต้องดำเนินการเสนอเรื่องจัดตั้งพรรค
นักศึกษาที่สภานักศึกษามหาวิมยาลัยเชียงใหม่ก่อนวันและเวลาสุดของการรับสมัคร 

 
จ.คุณสมบัติของผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1.คุณสมบัติสมาชิกสภานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
    (1) เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

(2) ไม่ดำรงตำแหน่งกรรมการบริหารสโมสรคณะ กรรมการสโมสรนักศึกษา
ประธานชมรม ประธานชมรมคณะ และไม่เป็นผู้รับผิดชอบโครงงานของสโมสรนักศึกษาและสโมสรนักศึกษา
คณะ ทั้งนี้ นับตั้งแต่วันดำรงตำแหน่งเป็นต้นไป 

(3) ไม่อยู่ในระหว่างถูกลงโทษพักการศึกษา ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย
ว่าด้วยวินัยนักศึกษา 

(4) ได้ลงทะเบียนเรียนมาไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษาปกติ 
(5) มีค่าลำดับขั้นสะสมเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 2.00 ในวันรับสมัครเลือกตั้ง 
 

ฉ. คุณสมบัติของผู้สมัครคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะหรือวิทยาลัย 
 ให้เป็นไปตามระเบียบหรือประกาศท่ีเกี่ยวข้องของคณะหรือวิทยาลัยที่สังกัด 
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 ช. คุณสมบัติเพิ่มเติม 
 ผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งต้องผ่านการเรียนหรือการอบรมหลักสูตรเตรียมความพร้อมผู้นำ
นักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
ทั้งนี้ ตามข้อ ง. จ. ฉ. และ ช. คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งเลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา สามารถออกประกาศ
คุณสมบัติเพิ่มเติมหรือปรับปรุงได้ตามความเหมาะสม 

  
หมวดที่ 2 การสมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 

 
ก. การสมัครเข้ารับการเลือกตั้ง 
นักศึกษาที่มีคุณสมบัติตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ตามประกาศฉบับนี้ และสนใจที่จะสมัครเข้า

รับการเลือกตั้งในตำแหน่งต่าง ๆ ดำเนินการลงทะเบียนเป็นผู้สมัครรับเลือกตั้งตามกำหนดการคณะกรรมการ
ดำเนินการเลือกตั้งกำหนด 

ในการกำหนดหมายเลขผู้สมัครอาจเป็นการสุ่มจับฉลากหรือเรียงลำดับการสมัครก่อนหลังหรือวิธีการ
อ่ืนใด ๆ ที่เหมาะสมและยุติธรรมต่อผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง 

 
 ข. การส่งหลักฐานประกอบใบสมัคร 

1. ตามเอกสารใบสมัครที่ออกโดยคณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้ง 
2. ไฟล์รูปผู้สมัคร 

2.1 รูปถ่ายสุภาพ ไม่โป๊เปลือย สามารถเห็นอัตลักษณ์ของบุคคลได้ชัดเจน  
2.2 รูปถ่ายชุดนักศึกษาหรือชุดตามวิชาชีพ (ครึ่งตัว หน้าตรง) 

3. นโยบายที่จะใช้ในการประชาสัมพันธ์หาเสียงเลือกตั้งกำหนดนามสกุลไฟล์เป็น .DOCX 
 

หมวด 3 การดำเนินการเลือกตั้ง 
 

ก. การประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง 
การประชาสัมพันธ์และกำกับดูแลการเลือกตั้งให้เป็นไปตามข้อตกลงร่วม ว่าด้วยการเลือกตั้งผู้แทน

นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และข้อตกลงร่วมที่ทำขึ้นโดยคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
  
 ข. การกำหนดศูนย์อำนวยการการเลือกตั้ง 
 ให้กำหนดคณะหรือวิทยาลัยที่นักศึกษาในระดับปริญญาตรีสังกัดเป็นศูนย์อำนวยการเลือกตั้งของ
นักศึกษา คณะหรือวิทยาลัยนั้น โดยเรียงลำดับหมายเลขศูนย์อำนวยการการเลือกตั้งตามลำดับหมายเลขรหัส
คณะหรือวิทยาลัย ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ยกเว้น วิทยาลัยนานาชาตินวัตกรรมดิจิทัล ให้ เป็นศูนย์อำนวยการ
การเลือกตั้งลำดับที่ 22  
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 ค. ขั้นตอนการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 

ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งผ่านระบบการเลือกตั้งผู ้นำนักศึกษาในรูปแบบออนไลน์ โดยมีขั ้นตอน
ดังต่อไปนี้ 

  1. ให้นักศึกษาดำเนินการตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง ผ่านประกาศรายชื ่อออนไลน์หรือ
คณะอนุกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งที่นักศึกษาสังกัดกำหนดขึ้น 

  2. ให้นักศึกษาทำการเข้าระบบเพื่อทำการเลือกตั้งออนไลน์ ในวันและเวลาที่มหาวิทยาลัย
กำหนด  

4. ให้นักศึกษาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ดังนี้ 
 4.1 กรณีมีผู้สมัครมากกว่า 2 คน ให้เลือกผู้สมัครได้เพียง 2 คน 
 4.2 กรณีมีผู้สมัครน้อยกว่าหรือไม่เกิน 2 คน ให้เลือกรับรองหรือไม่รับรองผู้สมัคร     

ไม่เกิน 2 คน 
5. ให้นักศึกษาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ดังนี้ 

   5.1 กรณีมีชุดผู้สมัครหรือผู้สมัครมากกว่า 1 ชุดหรือคนให้เลือกตั้งชุดผู้สมัครหรือ
ผู้สมัครเพียงชุดหรือคนเดียว 
   5.2 กรณีมีชุดผู้สมัครหรือผู้สมัครเพียงชุดหรือคนเดียว ให้เลือกรับรองหรือไม่รับรอง 
  6. ให้นักศึกษาลงคะแนนเสียงเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาคณะหรือวิทยาลัย ดังนี้ 
   6.1 กรณีมีชุดผู้สมัครหรือผู้สมัครมากกว่า 1 ชุดหรือคน ให้เลือกตั้งชุดผู้สมัครหรือ
ผู้สมัครเพียงชุดหรือคนเดียว 
   6.2 กรณีมีชุดผู้สมัครหรือผู้สมัครเพียงชุดหรือคนเดียว ให้เลือกรับรองหรือไม่รับรอง 
 

ง. การนับคะแนนเสียงเลือกตั้งและประกาศผลการเลือกตั้ง 
ให้ใช้ระบบการนับคะแนนในรูปแบบออนไลน์ โดยใช้หลักเสียงข้างมาก โดยมีประธาน

คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งหรือผู้ที่ประธานคณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งมอบหมาย เป็นผู้เปิดผล
คะแนน ณ สถานที่ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ทั้งนี้ คณะกรรมการอาจเชิญผู้แทนของผู้สมัครรับเลือกตั้งเข้าร่วม
สังเกตการณ์ด้วย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. กรณีที่คณะใดมีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภานักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ไม่เกิน 2 คน ให้มีการลงคะแนนเสียงรับรองหรือไม่รับรองผู้สมัครรายนั้น ๆ โดยผู้สมัครต้องได้รับคะแนนเสียง
รับรองเกินร้อยละ 50 ของจำนวนนักศึกษาที่มาใช้สิทธิ เลือกตั้ง จึงจะได้รับการพิจารณาให้เป็นสมาชิกสภา
นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ของคณะนั้น ๆ ทั้งนี ้หากคณะใดยังไม่สามารถคัดเลือกนักศึกษาให้เป็นสมาชิก
สภานักศึกษาได้ครบ 2 คน ให้คณะอนุกรรมการฯ ของคณะนั้น ๆ พิจารณาดำเนินการเลือกตั้งซ่อมหรือแต่งตั้ง
ตามลำดับให้เสร็จสิ้นและครบจำนวน 2 คน ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
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2. กรณีท ี ่ม ีผ ู ้สม ัครเข ้าร ับการเล ือกตั ้งเป ็นคณะกรรมการบร ิหารสโมสรนักศ ึกษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/คณะหรือวิทยาลัย ชุดเดียวให้มีการลงคะแนนเสียงรับรองหรือไม่รับรองชุดผู้สมัครหรือ
ผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง โดยชุดผู้ลงสมัครหรือผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งชุดดังกล่าว ต้องได้รับคะแนนเสียง
รับรองเกินร้อยละ 50 ของจำนวนนักศึกษาที ่มาใช้สิทธิลงคะแนนเสียง  จึงจะได้รับการพิจารณาให้เป็น
คณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่/คณะหรือวิทยาลัย ทั้งนี้ หากคณะใดยังไม่
สามารถคัดเล ือกคณะกรรมการบร ิหารสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชี ยงใหม่/คณะหรือว ิทยาลัย                   
ให้คณะอนุกรรมการฯ ของคณะนั้น ๆ พิจารณาดำเนินการเลือกตั้งซ่อมหรือแต่งตั้งตามลำดับให้เสร็จสิ้น 
ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

ทั้งนี้   กรณีมีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งไม่ถึงร้อยละที่กำหนดของผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการเลือกตั้งพิจารณาดำเนินการเลือกตั้งซ่อมหรือแต่งตั้งผู้แทนนักศึกษาตามลำดับให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนมีนาคม 2566 โดยมีการกำหนดร้อยละ ดังนี้ 

ก. ร ้อยละ 50 ของผ ู ้ม ีส ิทธ ิ เล ือกต ั ้ ง  สำหร ับการเล ือกต ั ้ งสโมสรน ักศ ึกษา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ข. ร้อยละ 35 ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง สำหรับนายกสโมสรนักศึกษาและสภานักศึกษา
คณะ/วิทยาลัย 

3. ลักษณะของการลงคะแนนที่ไม่สามารถนับคะแนนเสียงในกรณีท่ีนักศึกษาได้ลงทะเบียนใช้
สิทธิเลือกตั้งในรูปแบบออนไลน์ เมื่อถึงวันเลือกตั้งนักศึกษาได้กดรับ OTP เพ่ือยืนยันตัวตนแล้วไม่ได้ดำเนินการ
เลือกตั้งให้เสร็จสิ้นกระบวนการ ให้ถือว่าเป็นบัตรเสีย 

ทั ้งนี ้   การคัดค้านผลการนับคะแนน ผู ้คัดค้านต้องเป็นผู ้สมัครสมาชิกสภานักศึกษา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หรือหัวหน้าชุดผู้สมัครรับการเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/คณะหรือวิทยาลัย ที่มีส่วนได้เสียกับผลคะแนน โดยให้ยื่นเรื่องขอคัดค้านเพื่อให้มีการ
ตรวจสอบผลการนับคะแนนใหม่ โดยสามารถยื่นเรื่องขอคัดค้านให้ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ
เลือกตั้งเลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ได้ทันทีท่ีพบเหตุจนถึงภายใน 7 วันหลังจากวันที่นับ
คะแนนแล้วเสร็จ เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งฯ พิจารณาชี้ขาด 

หากพ้น 7 วันหลังจากมีการนับคะแนนและไม่มีผู้คัดค้าน คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้ง
เลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 จะประกาศผลการเลือกตั้งอย่างเป็นทางการภายใน 30 วัน
ถัดไป 

 
จ. หากเกิดปัญหาในการเข้าระบบเพื่อใช้สิทธิลงคะแนนเสียง 

กรณีที่นักศึกษา ไม่สามารถเข้าระบบเพื่อทำการเลือกตั้งออนไลน์ได้  ให้นักศึกษาติดต่อเพ่ือ
ใช้สิทธิเลือกตั้ง ณ หน่วยเลือกตั้งคณะที่ตนเองสังกัด หรือศูนย์อำนวยการการกลางตามท่ีมหาวิทยาลัยประกาศ  
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หมวด 4 ข้อห้ามและบทลงโทษ 
 

เพื่อให้การเลือกตั้งเป็นไปด้วยความสุจริตยุติธรรมจึงห้ามไม่ให้นักศึกษากระทำการอันส่อไปทางการ
ทุจริตเลือกตั้ง ดังนี้ 

 1.ห้ามมิให้นักศึกษาเปิดเผยข้อมูลการเข้าระบบหรือยินยอมให้ผู ้อื ่นเข้าระบบเพื่อทำการ
เลือกตั้งแทนตนเองโดยเด็ดขาด 

          2.ห้ามมิให้นักศึกษาบันทึก แสดง หรือ เผยแพร่ รูปภาพหรือข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้ง
ของตนเองหรือผู้อื่นโดยเด็ดขาด 

 3. ห้ามมิให้นักศึกษากระทำการใด ๆ ที่ส่อว่าเป็นการทุจริตการเลือกตั้งโดยเด็ดขาด 
หากมีข้อมูลร้องเรียนมหาวิทยาลัยโดยได้ดำเนินการสอบสวนข้อเท็จจริงและพบการฝ่าฝืนข้อห้าม

ข้างต้นจริง ผู้กระทำการฝ่าฝืนจะถูกพิจารณาโทษทางวินัยนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ข้ันร้ายแรง 
 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบทั่วกัน 
 
                                                 ประกาศ  ณ  วันที่  8  ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรพจน์ เสรีรัฐ) 
                                                                         ผู้ช่วยอธิการบดี 
 ประธานคณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนนักศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ที ่ กิจกรรม กำหนดการ67 
0. แต่งตั้งคณะกรรมการฯ (ประชุม ครั้งท่ี 1) 4 ธ.ค. 66 
1. ประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้นำนักศึกษา  6 ธ.ค. 66 
2. ยื่นใบสมัคร (แจ้งความจำนง ยืนยันและให้เอกสารเพิ่มเติม) 

สมาช ิกสภาน ักศ ึกษา /คณะกรรมการสโมสรน ักศ ึกษา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ /คณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา
คณะ โดยยื่นใบสมัครตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 

ช่วง พ. 6 ธ.ค. - 
ศ. 19 ม.ค. 67 12.00 น. 

ทั้งนี้ ตามที่คณะกรรมการฯประชาสัมพนัธ์ 
 

3. กลุ่มนักศึกษาที่ไม่สังกัดพรรคนักศึกษาลงสมัครสมัครเลือกตั้ง 
คณะกรรมการสโมสรนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ต้องดำเนินการเสนอเรื่องจัดตั้งพรรคนักศึกษา
ภายในวันที่ 19 ม.ค. 67 12.00 น. 

4. เจ้าหน้าที่ยืนยันคุณสมบัติผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง ภายใน 
ศ. 19 ม.ค. 67 12.00 น. 

5. ประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้นโยบายของผู้ลง
สมัครเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ (ประชุม ครั้งที่ 2) 

ศ. 19 ม.ค. 67 

 รับพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 57/58 จ. 30 ม.ค. 67 
 สอบกลางภาค 2565/2566 จ.8 – อา. 21 ม.ค. 67 
6. ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งโดยคณะกรรมการการเลือกตั้ง เริ่มตั้งแต่วันท่ีไดร้ับหมายเลขผู้สมคัร 

7. ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งโดยผู้สมัคร/พรรคนักศึกษา 
8. การแถลงนโยบาย 

 
เป็นไปตามกำหนดการของอนุกรรมการประจำหน่วย

เลือกตั้ง 
และสภานักศึกษา 

9. ตรวจสอบรายช่ือผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง หากไม่มีรายชื่อและตัวสะกด
ไม่ถูกต้อง ให้แจ้งเปลี่ยนแปลง ทางออนไลน์ตาม website ที่
มหาวิทยาลัยกำหนด 

ใช้ฐานข้อมูลจากระบบมหาวิทยาลัย 

10. ทดสอบระบบเลือกตั้งผู้นำนักศึกษา(ประชุม ครั้งที่ 3) ช่วง 1 - 6 ก.พ. 67 
11. การลงคะแนนเลือกตั้ง พ. 7 ก.พ. 67 

08.30 – 18.00 น. 
12. วันนับคะแนนการเลือกตั้ง พ. 7 ก.พ. 67 

18.00 – 20.00 น. 
13. เปิดโอกาสให้ผู้สมัครโต้แย้งผลการเลือกตั้ง 7 – 14 ก.พ. 67 
14. วันประกาศผลการเลือกตั้ง (ประชุม ครั้งที่ 4) 15 ก.พ. 67 
 สอบไล่ 2/2565 - 2/2566 จ. 11 - อา. 24 มี.ค. 66 
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